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LEI MUNICIPAL N° 785
De 30 de abril de 2010.

Dispée sobre a reestruturagcao
organizacional e administrativa do
Municipio de Nossa Senhora da Gléria
e da outras providéncias correlatas.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DA GLORIA, Estado de
Sergipe, de acordo com o que decretou a Camara Municipal no dia 15 de abril de 2010,
PROMULGA a seguinte Lei:

, , TITULO |
PRINCIPIOS BASICOS DA AGAO ADMINISTRATIVA

] ~ CAPITULO I
PRINCIPIOS BASICOS DA AGAO ADMINISTRATIVA

Art. 1°. A acdo da Administragdo Municipal tera como objetivo o
desenvolvimento do Municipio em seus multiplos aspectos e o aprimoramento dos
servigos prestados a populagédo, mediante o planejamento de suas atividades.

Art. 2°. O processo de planejamento municipal devera considerar os aspectos
técnicos e politicos envolvidos na fixagao de objetivos, diretrizes e metas para a agéo
municipal, e sera feito por meio da elaboragdo e manutencgéo atualizada, entre outros,
dos seguintes instrumentos:

| - do Plano Diretor;

Il - do Plano Plurianual;

lll - das Diretrizes Orgamentarias;

IV - do Orgcamento Anual;

V - da Programacao Financeira e do Cronograma de Execugdao Mensal e
Desembolso.

Paragrafo unico. A elaboracdo e execugdo do planejamento das atividades
municipais guardaréo consonancia com planos e programas do Governo do Estado de
Sergipe e dos Orgéos da Administragéo Federal.
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Art. 3°. A Administragcdo Municipal, além dos controles formais concernentes a
obediéncia a preceitos legais e regulamentares, devera dispor de instrumentos de
acompanhamento e avaliagdo de resultados da atuagdo de seus diversos 6rgaos e
agentes.

Art. 4°. O Municipio recorrera, sempre que admissivel e aconselhavel, a
execucao indireta de obras e servicos, mediante contrato, concessio, permissao,
convénio, termos de parceria e contratos de gestdo com pessoas ou entidades publicas
ou privadas.

_ TiTuLon
DOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS

_CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS

Art. 5°. Os atos da Administragcao Publica Municipal serdo pautados e fundamentados
nos seguintes principios constitucionais:

| - legalidade;

Il - moralidade;

lll - publicidade;

IV - impessoalidade.

Art. 6°. A acdo governamental obedecera ao principio da LEGALIDADE
determinando ao administrador publico, que em toda sua atividade funcional esta
sujeito aos mandamentos da lei e as exigéncias dos bens comuns, e deles ndo se pode
afastar ou desviar, sob pena de praticar ato invalido.

Art. 7°. A acao governamental obedecera ao principio da MORALIDADE, que se
constitui em um conjunto de regras para se obter o maximo de eficiéncia administrativa,
onde o administrador publico jamais podera desprezar o elemento ético de sua
conduta, devendo decidir, tendo como pré-requisitos:

| - distingédo entre o legal e o ilegal;

Il - distingédo entre o justo e o injusto;

lll - distingdo entre o conveniente e o inconveniente;

IV - distingdo entre o oportuno e o inoportuno;

V - distingdo entre o honesto e o desonesto;
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VI - distincdo entre o moral e o imoral;

VII - publicagéo dos atos administrativos para conhecimento publico.

Art. 8°. A agdo governamental obedecera ao principio da PUBLICIDADE que se
consubstancia na divulgacéao oficial do ato para conhecimento publico e inicio de seus
efeitos externos, visando propiciar seu conhecimento e controle pelos interessados
diretos e pelo povo em geral.

Art. 9°. A agao governamental obedecera ao principio da IMPESSOALIDADE, o
qual impde ao administrador publico a pratica de ato para fim legal. E o fim legal &
unicamente aquele que a norma de Direito indica expressa ou virtualmente como
objetivo do ato, de forma impessoal, devendo ser praticado sempre com finalidade
publica.

TiTULO NI
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 10. As atividades da Administragdo Publica Municipal obedecerdao aos
seguintes principios fundamentais:

| - planejamento;

Il - coordenacao;

lll - descentralizagao;

IV - delegacdo de competéncia;
V - controle.

TiTULOIV
DA COORDENAGAO

CAPITULO I _
DA COORDENAGAO

Art. 11. As atividades da Administragdo Municipal e, especialmente a execugao
dos Planos e Programas de Governo, serao objeto de permanente coordenacéo.

§ 1° A coordenagdo sera exercida em todos os niveis da Administracao,
mediante a atuacdo do Prefeito e dos secretdarios municipais, com a realizagao

Praca Filemon Bezerra Lemos, 120, Centro - CEP 49.680-000 — Nossa Senhora da Gléria — Sergipe.
CNPJ 13.113.626/0001-56 — Telefax (79) 3411-1713



ESTADO DE SERGIPE ,
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DA GLORIA
GABINETE DA PREFEITA

4/66

sistematica de reunides junto aos diretores de departamento, chefes de divisao e
coordenadores.

§ 2° No ambito da Administragdo Municipal, a coordenagédo sera assegurada
através de reunides dos secretarios municipais.

§ 3° Quando submetidos ao Prefeito, os assuntos deverao ter sido previamente
coordenados com todos os setores neles interessados, inclusive no que respeita aos
aspectos administrativos pertinentes, através de consultas e entendimentos, de modo a
sempre compreenderem solugdes integradas e que se harmonizem com a politica geral
e setorial do Governo. Idéntico procedimento sera adotado nos demais niveis da
Administracdo Municipal, antes da submissdo dos assuntos a decisdo da autoridade
competente.

Art. 12. Quando ficar demonstrada a inviabilidade de celebragdo de convénios
com oOrgédos estaduais e federais que exercam atividades idénticas, os orgaos
municipais buscardao com eles coordenar-se para evitar dispersao de esforgcos e de
investimentos na mesma area geografica.

TiTuLov
DA DESCENTRALIZAGAO

CAPiTULOI
DA DESCENTRALIZAGAO

Art. 13. A execugdo das atividades da Administracdo Municipal devera ser
amplamente descentralizada.

§ 1° A descentralizagéo sera posta em pratica em trés planos principais:

| - dentro dos quadros da Administragao Municipal, distinguindo-se claramente o
nivel de diregado do de execucéo;

Il - da Administragdo Municipal com o Estado e a Unido quando estejam
devidamente aparelhadas e mediante convénio;

lll - da Administracdo Municipal para a 6rbita privada, mediante contratos ou
concessoes.

§ 2° Em cada 6rgdo da Administragdo Municipal, os servigos que compdem a
estrutura central de direcdo devem permanecer liberados das rotinas de execugao e
das tarefas de mera formalizagao de atos administrativos, para que possam concentrar-
se nas atividades de planejamento, supervisao, coordenacéo e controle.
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§ 3° A administragdo casuistica, assim entendida, a decisdo de casos
individuais, compete, em principio, ao nivel de execucgéo, especialmente aos servigos
de natureza local, que estdao em contato com os fatos e com o publico.

§ 4° Compete a estrutura central de diregcdo o estabelecimento das normas,
programas e principios, que 0s servigos responsaveis pela execug¢ao sao obrigados a
respeitar na solugcado dos casos individuais e no desempenho de suas atribuicdes.

§ 5° Para melhor desincumbir-se das tarefas de planejamento, coordenacéo,
supervisdo e controle e com objetivo de impedir o crescimento desmesurado da
maquina administrativa, a Administragdo procurara desobrigar-se da realizagéo
material de tarefas executivas, recorrendo, sempre que possivel, a execugao indireta,
mediante contrato, desde que exista na area, iniciativa privada suficientemente
desenvolvida e capacidade a desempenhar os encargos de execugao.

§ 6° A aplicacdo desse critério sera condicionada, em qualquer caso, aos
ditames do interesse publico e as conveniéncias da Administracido Municipal.

TiTULO VI
DA ESTRUTURA BASICA

CAPITULO I
DA ESTRUTURA BASICA

Art. 14. Para desenvolver as suas atividades legais e constitucionais, o
Municipio de Nossa Senhora da Gldria dispora de unidades organizacionais proprias da
Administracdo Direta e de entidades da Administracdo Indireta, integradas segundo
areas de atividades relativas as metas e objetivos, que devem, conjuntamente, buscar
atingir.

§ 1° Auxiliardo diretamente a Prefeito Municipal, no exercicio do Poder
Executivo, o dirigente principal de cada uma das entidades da administragdo indireta,
os secretarios municipais, diretores de departamentos, chefes de divisdo, assessores
diretos e indiretos e todos os demais servidores, observados os principios
fundamentais da administragao publica.

§ 2° A administracdo direta compreende o exercicio das atividades da
Administracdo Publica Municipal executada diretamente pelas unidades
administrativas, a saber:

| - da Administracao Direta:
a) orgados de assessoramento e apoio direto ao Prefeito, para o

desempenho de fung¢des auxiliares, coordenagao e controle de assuntos e programas
inter-secretarias;
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b) secretarias municipais de gestdo. Unidades de consulta,
acompanhamento, fiscalizagdo e orientagdo nos termos da legislacdo vigente, a
Administracdo Municipal, nas suas atividades;

c¢) secretarias municipais de politicas e agdes sociais;
d) secretarias municipais de infra-estrutura urbana;
e) secretarias municipais de desenvolvimento;
f) Coordenadoria Municipal de Politica para as Mulheres;
g) Fundo Municipal de Saude.
Il - da Administragao Indireta:
a) a Superintendéncia Municipal Transito e Transportes.

Art. 15. As unidades de deliberagao, orientagdo e consulta compreendem os
conselhos de politicas publicas.

Art. 16. A estrutura organizacional basica do Poder Executivo do Municipio de
Nossa Senhora da Gldria sera a seguinte:

| - DA ADMINISTRACAO DIRETA:

1. ORGAOS DE ASSESSORAMENTO E APOIO:
1.1. Controladoria Geral do Municipio

1.1.1. Gabinete do Controlador;

1.1.2. Coordenadoria Administrativa;

1.1.3. Departamento de Consultoria e Assessoria;
1.1.4. Departamento de Fiscalizagao;

1.2. Procuradoria Geral do Municipio

. Gabinete do Procurador;

. Coordenadoria Administrativa;

. Departamento de Apoio Técnico Legislativo;

. Departamento de Apoio em Licitacdes;

. Departamento do Contencioso;

. Departamento de Fiscalizagao;

. Departamento Civel, Trabalhista e Previdenciario;
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1.2.8. Depto. de Protecéo e Defesa do Consumidor — PROCON.
1.3. Gabinete do Prefeito
1.4. Gabinete do Vice-Prefeito
2. SECRETARIAS MUNICIPAIS DE GESTAO:
2.1. Secretaria Municipal de Governo e Articulagao Institucional

2.1.1. Gabinete do Secretario;

2.1.2. Coordenadoria Administrativa;

2.1.3. Departamento de Governo e Estatisticas;
2.1.4. Departamento de Comunicagao Social;

2.2. Secretaria Municipal de Administragao, Finangcas e Planejamento

2.2.1. Gabinete do Secretario;

2.2.2. Coordenadoria Administrativa;

3.2.3. Departamento de Recursos Humanos;

2.2.4. Departamento de Informatica e internet;

2.2.5. Departamento de Almoxarifado;

2.2.6. Departamento de Cadastro e Controle Patrimonial;
2.2.7. Coordenadoria de Licitagdes e Contratos Administrativos;
2.2.8. Departamento de Arquivamento;

2.2.9. Departamento de Ouvidoria;

2.2.10. Coordenadoria Financeira;

2.2.11. Coordenadoria Tributaria;

2.2.12. Departamento de Gestao Orgamentaria;

2.2.13. Coordenadoria de Contabilidade;

2.2.14. Departamento de Controle e Ordenamento Territorial;
2.2.15. Departamento de Planejamento e Pesquisa;

2.2.16. Departamento de Captacido de Recursos.

3. SECRETARIAS MUNICIPAIS DE POLITICAS E ACOES SOCIAIS
3.1. Secretaria Municipal da Educagao

. Gabinete do Secretario;

. Coordenadoria Administrativa;

. Departamento de Inspec¢ao Escolar;

. Departamento de Alimentagao Escolar;

. Departamento de Programas Governamentais e Sociais;
. Departamento de Programas Educacionais de Ensino;

. Departamento do Livro Didatico;

. Departamento de Educacéo Fisica;
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3.1.9. Departamento de Educagao Especial;

3.1.10. Departamento de Transporte Escolar;
3.1.11. Departamento de Planejamento Pedagdgico;
3.1.12. Departamento de Apoio ao Magistério;
3.1.13. Departamento de Captacao de Recursos.

3.2. Secretaria Municipal da Saude

3.2.1. Gabinete do Secretario;

3.2.2. Coordenadoria Administrativa;

3.2.3. Departamento de Administracéo de Pessoal,;

3.2.4. Departamento de Distribuicdo de Material e Medicamentos;
3.2.5. Departamento de Manutencao;

3.2.6. Departamento de Assisténcia Social;

3.2.7. Departamento de Vigilancia Sanitaria e Endemias;

3.2.8. Departamento de Contabilidade - FMS;

3.2.9. Coordenadoria de Atencdo a Saude;

3.2.10. Departamento de Saude Bucal,

3.2.11. Departamento do NASF;

3.2.12. Departamento do PSE;

3.2.13. Departamento de Programas Governamentais e Sociais;
3.2.14. Departamento de Captacado de Recursos.

3.3. Secretaria Municipal da Assisténcia Social, Inclusao e Cidadania

3.3.1. Gabinete do Secretario;

3.3.2. Coordenadoria Administrativa;

3.3.3. Departamento de Programas Governamentais e Sociais;
3.3.4. Departamento de Assisténcia Social;

3.3.5. Departamento do Programa Bolsa-Familia;

3.3.6. Departamento do CRAS;

3.3.7. Departamento do PETI;

3.3.8. Departamento do Pro-Jovem;

3.3.9. Departamento de Captacao de Recursos.

3.4. Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
3.4.1. Gabinete do Secretario;
3.4.2. Coordenadoria Administrativa;
3.4.3. Departamento de Esporte e Lazer;
3.4.4. Departamento de Gestao de Espacos Desportivos;
3.4.5. Departamento de Marketing Desportivo.
3.5. Secretaria Municipal de Agricultura e Recursos Hidricos

3.5.1. Gabinete do Secretario;
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3.5.2. Coordenadoria Administrativa;

3.5.3. Depto. de Desenvolvimento Rural e Assisténcia Técnica;
3.5.4. Departamento de Administracao Distrital;

3.5.5. Departamento de Recursos Hidricos;

3.5.6. Departamento de Atendimento ao Produtor Rural — INCRA,;
3.5.7. Departamento de Agricultura e Agropecuaria;

3.5.8. Depto. de Controle e Fiscalizacdo de Abates de Animais;
3.5.9. Departamento de Captacao de Recursos;

3.5.10. Diretoria Executiva do CMDS.

3.6. Coordenadoria Municipal de Politicas para as Mulheres — CMPM

3.6.1. Coordenadoria;
3.6.2. Assessoria Técnica;
3.6.3. Corpo Administrativo.

4. SECRETARIAS MUNICIPAIS DE INFRA-ESTRUTURA URBANA

4.1. Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e Servigos Publicos

1. Gabinete do Secretario;

2. Coordenadoria Administrativa;

.3. Departamento de Obras e Infra-estrutura;

4. Departamento de Engenharia e Fiscalizagao;

5. Departamento de lluminagao Publica;

.6. Departamento de Servigos Publicos;

2.2.7. Depto. de Analise e Aprovacgao de Projetos Particulares;
2.2.8. Departamento de Licenga para Construcao e Habite-se;
2.2.9. Departamento de Captacao de Recursos.

4.2. Secretaria Municipal de Transportes

4.2.1. Gabinete do Secretario;

4.2.2. Coordenadoria Administrativa;

4.2.3. Departamento de Fiscalizagao;

4.2.4. Departamento de Manutengao Veicular;
4.2.5. Departamento de Transportes.

5. SECRETARIAS MUNICIPAIS DE DESENVOLVIMENTO

5.1. Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

.1. Gabinete do Secretario;

.2. Coordenadoria Administrativa;

.3. Departamento de Patrimdnio Cultural;
4.

5.1
5.1
5.1
5.1.4. Departamento de Agao e Difusdo Cultural;
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5.1.5. Departamento de Eventos e Turismo;
5.1.6. Departamento de Cultura;
5.1.7. Departamento de Captacédo de Recursos.

5.2. Secretaria Municipal de Meio Ambiente

5.2.1. Gabinete do Secretario;

5.2.2. Coordenadoria Administrativa;

5.2.3. Departamento de Meio Ambiente;

5.2.4. Departamento de Fiscalizacdo Ambiental;
5.2.5. Departamento de Educagao Ambiental,
5.2.6. Departamento de Captacao de Recursos.

5.3. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
5.3.1. Gabinete do Secretario;
5.3.2. Coordenadoria Administrativa;
5.3.3. Departamento de Desenvolvimento Econémico;
5.3.4. Departamento de Fiscalizacdo Comercial,
5.3.5. Depto. de Controle, Organizagao e Fiscalizagao das Feiras;
5.3.6. Departamento de Uso e Ocupacéao do Solo.
5.4. Fundo Municipal de Saude
5.4.1. Secretario Adjunto

Il - DA ADMINISTRACAO INDIRETA:

1. AUTARQUIAS
1.1. Superintendéncia Municipal de Transito e Transportes

. Gabinete do Superintendente;

. Coordenadoria Administrativa;

. Departamento Financeiro;

. Departamento de Engenharia e Sinalizag&o;

. Departamento de Trafego e Fiscalizagao;

. Departamento de Educacéo de Transito;

. Coordenadoria da JARI;

. Departamento de Transporte;

. Depto. de Controle e Analise Estatistica de Transito.
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lll - CONSELHOS COLEGIADOS:

1. CONSELHOS
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1.1. Conselho Municipal de Saude, 6rgao colegiado de carater deliberativo,
consultivo e normativo, vinculado a Secretaria Municipal da Saude, regido pela Lei
Municipal n°® 514, de 04 de janeiro de 1996;

1.2. Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educagdo — Conselho do Fundeb, 6rgdo colegiado de carater
deliberativo, consultivo e normativo, vinculado a Secretaria Municipal da Educacao,
regido pela Lei Municipal n°® 725, de 03 de maio de 2007;

1.3. Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentavel — CMDS, 6rgao
colegiado de carater deliberativo, consultivo e normativo, vinculado a Secretaria
Municipal da Agricultura e Recursos Hidricos, regido pela Lei Municipal n°® 656, de 16
de dezembro de 2002;

1.4. Conselho Municipal de Assisténcia Social, 6rgao colegiado de carater
deliberativo, consultivo e normativo, vinculado a Secretaria Municipal da Assisténcia
Social, Incluséo e Cidadania, regido pela Lei Municipal n® 705, de 24de margo de 2006;

1.5. Conselho Municipal dos Direitos e Prote¢cdo do Idoso, érgéo colegiado de
carater deliberativo, consultivo e normativo, vinculado a Secretaria Municipal da
Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania, regido pela Lei Municipal n° 694, de 01de
julho de 2005;

1.6. Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricdo, érgao colegiado de
carater deliberativo e consultivo, vinculado a Secretaria Municipal da Assisténcia
Social, Incluséo e Cidadania, regido pela Lei Municipal n° 693, de 03de junho de 2005;

1.7. Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, 6rgao
colegiado de carater deliberativo, consultivo e normativo, vinculado a Secretaria
Municipal da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania, regido pelas Leis Municipal n°®
459, do ano de 1991, Lei n°® 589, de 27 de agosto de 1999 e Lei 644, de 16 de maio de
2002.

Art. 17. Os 6rgaos da Administragao Indireta, dotados de personalidade juridica

propria, estao sujeitos ao controle e supervisdo da Controladoria Geral do Municipio e
do Prefeito Municipal.

TITULO VI
DA ADMINISTRAGAO DIRETA

i CAPITULO | )
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO DIRETA

SECAO
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DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO E APOIO

SUBSEGAO | ,
DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 18. Sao atribuicdes da Controladoria Geral do Municipio, entre outras:

| - avaliar, no minimo por exercicio financeiro, o cumprimento das metas previstas
no Plano Plurianual, a execugdo dos programas de governo e do orgamento do
Municipio;

Il - verificar o atendimento das metas fiscais, fisicas e de resultados dos
programas de governo, quanto a eficacia, eficiéncia e efetividade da gestdo dos érgaos
e entidades da administragcdo publica municipal, bem como da aplicacdo de recursos
publicos por entidades de direito privado, estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orgamentarias;

lll - comprovar a legitimidade dos atos de gestéo;

IV - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres do Municipio;

V - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

VI - realizar o controle dos limites e das condi¢cdes para a inscricao de despesas
de restos a pagar;

VII - supervisionar as medidas adotadas pelo Poder Executivo para o retorno da
despesa total com pessoal, ao limite prudencial, caso necessario, nos termos da
legislacao vigente;

VIl - acompanhar o cumprimento das providéncias indicadas pelo Poder
Executivo, conforme legislacdo vigente, para recondu¢do dos montantes das dividas
consolidada e mobiliaria aos respectivos limites;

IX - averiguar a destinagédo de recursos obtidos com a alienagdo de ativos, tendo
em vista as restrigdes constitucionais e demais legislag¢des vigentes;

X - cientificar as autoridades responsaveis quando constatadas ilegalidades ou
irregularidades na administragdo municipal;

Xl - exercer o controle orcamentario no ambito do Municipio;

XIl - executar atividades administrativas no ambito do Municipio;
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Xlll - efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito do
Municipio;

XIV - zelar pelo patriménio alocado no Municipio, comunicando ao Prefeito sobre
eventuais alteracgoes;

XV - acompanhar e fiscalizar a execucdo financeira, contabil, operacional,
patrimonial e as metas governamentais;

XVI - fazer cumprir de forma integral aplicagado das leis e normas administrativas
no ambito do Municipio;

XVII - o recebimento de denuncias e queixas relativas as acdes praticadas por
servidores publicos, acompanhamento de sua apuragao pelos 6rgaos competentes e
proposi¢ao de medidas cabiveis;

XVIIl - a formulagdo de recomendagdes e sugestdes, em colaboragdo com os
demais 6rgdos da Administragdo Municipal, para o aprimoramento da eficiéncia dos
processos administrativos e do atendimento ao publico;

XIX - a promogao do controle da legalidade, legitimidade, economicidade e
razoabilidade, em relacdo aos processos orcamentarios, financeiros, patrimoniais e
operacionais dos o6rgaos da Prefeitura, bem como a aplicagdo de recursos e
subvencdes e a renuncia as receitas;

XX - a auditoria nos sistemas de pessoal, material, servigos gerais, patrimonial, de
custo, de arrecadagcédo e de previsdes orcamentarias dos 6rgaos da Administragao
Municipal;

XXI - a producédo e divulgagdo de normas e métodos, bem como assisténcia e
orientagao prévia aos 6rgaos municipais, tendo em vista prevenir e evitar a ocorréncia
de erros e irregularidades de processos e comportamentos;

XXII - a supervisdo e execugao de atividades correcionais e disciplinares junto ao
pessoal dos 6rgaos da Prefeitura, atuando de forma corretiva, preventiva e pedagdgica;

XXIII - o desempenho de outras competéncias afins.

SUBSEGAO I ,
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 19. A Procuradoria Geral do Municipio é o 6rgao que representa o Municipio
judicial e extrajudicialmente e de assessoramento juridico aos 6rgaos e entidades de
sua administragdo, competindo—lhe:
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| - representar o Municipio e promover a defesa de seus direitos e interesses em
qualquer instancia judicial, nas causas em que for autor, réu, assistente, oponente,
terceiro interveniente ou, por qualquer forma, interessado, usando todos os recursos
legalmente permitidos e todos os poderes para o foro legalmente permitido
expressamente autorizado pelo Prefeito ou por delegacdo de competéncia, os
especiais para desistir, transigir, acordar, transacionar, firmar compromisso, receber e
dar quitagdo, bem como deixar de interpor recursos nas acdées em que o Municipio
figure como parte;

Il - emitir parecer sobre questdes juridicas que Ihe sejam submetidas pelo
Prefeito e, através das Representagdes, pelos secretarios do Municipio e dirigentes de
orgaos ou entidades da Administragao Indireta do Municipio;

lll - representar a Fazenda Municipal nas assembléias das sociedades de
economia mista e empresas publicas ou outras entidades de que participe o Municipio;

IV - representar a Fazenda Municipal junto ao Conselho de Contribuintes do
Municipio;

V - representar ao Ministério Publico, sempre que tiver ciéncia do desvio de
renda ou de bem publico e propor acao civil para apuragao de responsabilidade;

VI - representar a Fazenda Municipal junto aos Cartérios de Registro de Imoveis,
requerendo a inscricdo, transcricdo ou averbacdo de titulo relativo a imével do
patriménio do Municipio;

VIl - assessorar a Fazenda Municipal nos atos relativos a aquisi¢ao, locacéo,
cessao, concessao, permissao, aforamento, locacdo e outros concernentes a imoveis
do Patrimbnio Municipal;

VIl - representar a administracdo publica municipal, centralizada e
descentralizada, junto aos o6rgéos encarregados da fiscalizagdo orgcamentaria e
financeira do Municipio;

IX - supervisionar, coordenar, dirigir e executar os trabalhos de apuragao de
liquidez e certeza da Divida Ativa do Municipio, tributaria e de qualquer outra natureza,
bem como inscrever, cobrar, receber e controlar a divida ativa;

X - examinar as ordens e sentengas judiciais cujo cumprimento envolva matéria
de competéncia do Prefeito ou de outra autoridade do Municipio;

Xl - promover, junto aos orgaos competentes, as medidas destinadas a
apuracao, inscricao e cobranca da Divida Ativa do Municipio;
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XIl - minutar contratos, editais de licitagdo, convénios, acordos e, quando
solicitada, exposicdo de motivos, razdes de veto, memoriais ou outras pegas de
natureza juridica;

XIll - promover a expropriagdo amigavel ou judicial de bens declarados de
utilidade publica, necessidade publica ou interesse social;

XIV - promover a uniformizagdo da jurisprudéncia administrativa, de maneira a
evitar contradicdo ou conflito na interpretacao das leis e dos atos administrativos;

XV - coligir elementos de fato e de direito e preparar, em regime de urgéncia, as
informagdes que devam ser prestadas, em mandado de segurancga, pelo Prefeito e
secretarios municipais e outras autoridades municipais, quando acusados de co-
autoras;

XVI - apurar a responsabilidade patrimonial dos que exercem fungdes publicas
municipais diretamente ou por delegagao;

XVII - diligenciar e adotar medidas necessarias no sentido de suspender medida
liminar, ou a sua eficacia, concedida em mandado de seguranga, quando para isso for
solicitada;

XVIII - propor ao Prefeito a provocacao de representacdo, quando necessaria,
ou diretamente para a declaragao de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo;

XIX - propor ao Prefeito a revogagdo ou a declaragdo de nulidade de atos
administrativos;

XX - promover a pesquisa e a regularizagao dos titulos de propriedade do
Municipio, a vista de elementos que Ihe foram fornecidos pelos servigcos competentes;

XXI - exercer fungdo normativa, supervisora e fiscalizadora em matéria de
natureza juridica;

XXII - sugerir ao Prefeito, aos secretarios municipais e dirigentes de 6rgaos
diretamente subordinados ao Chefe do Executivo e de o6rgdos da administragédo
descentralizada, providéncias de ordem juridica reclamadas pelo interesse publico ou
por necessidade de boa aplicagdo das leis vigentes;

XXIII - colaborar, quando solicitada, na elaboragao de projetos de lei, decretos e
outros atos administrativos da competéncia do Prefeito;

XXIV - requisitar a qualquer secretaria, ou 6rgao da administracdo centralizada
ou descentralizada, processos, documentos, certiddes, copias, exames, diligéncias,
informacdes e esclarecimentos necessarios ao cumprimento de suas finalidades, bem
como técnicos da Prefeitura Municipal de Nossa Senhora da Gléria, para realizagao de
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pericia, quando o assunto envolver matéria que reclame o exame profissional
especializado;

XXV - celebrar acordos judiciais, em qualquer instancia, que visem a extingao de
processo, quando for de interesse publico, mediante autorizagado do Prefeito;

XXVI - zelar pela observancia das normas juridicas emanadas dos poderes
publicos;

XXVII - manter, permanentemente atualizado, o arquivo de toda legislagédo
emanada da Uni&o, do Estado de Sergipe e do Municipio de Nossa Senhora da Gldria;

XXVIII - emitir parecer técnico sobre as minutas de licitagées e julgamento, nos
termos da Lei n°® 8.666/93;

XXIX - auxiliar em sindicancias administrativas e processos administrativos
disciplinares;

XXX - prestar assisténcia judiciaria a pessoas carentes, de acordo com lei
especifica;

XXXI - Zelar pela fiel observancia a aplicacdo das leis, decretos, portarias e
regulamentos existentes no Municipio, principalmente no que se refere ao controle da
legalidade dos atos praticados pelos agentes publicos;

XXXII - apoiar e administrar a Coordenadoria Municipal de Prote¢cado e Defesa do
Consumidor — PROCON,;

XXXIIl - coordenar as medidas relativas ao cumprimento dos prazos de
pronunciamento, pareceres, requerimentos e respostas de solicitacdes de informacdes
enderecadas ao Executivo Municipal e outras atividades correlatas;

XXXIV - zelar pelo patriménio alocado na unidade, comunicando o 6érgao
responsavel sobre eventuais alteragdes.

SUBSEGAO i
DO GABINETE DO PREFEITO
Art. 20. Ao Gabinete do Prefeito incumbe:

| - a assisténcia e assessoramento ao Prefeito no trato de questdes, providéncias
e iniciativas do seu expediente pessoal, assessoramento pessoal e especial;

Il - assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou publicas;
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lll - a recepgao, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e
visitantes que demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes publicas,
incluindo as de representagao e de divulgacao;

IV - a recepcao, estudo e triagem de expedientes encaminhados ao Prefeito;

V - a elaboragdo da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu
cumprimento;

VI - desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando
determinadas pelo Prefeito Municipal.

VII - exercer o controle orcamentario no ambito da unidade;
VIl - executar atividades administrativas no ambito da unidade;

IX - efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da
unidade;

X - zelar pelo patriménio alocado na unidade, comunicando o 6rgao responsavel
sobre eventuais alteracoes.

SUBSEGAO IV
DO GABINETE DO VICE-PREFEITO

Art. 21. Ao Gabinete do Vice-Prefeito incumbe:

I - auxiliar o Vice-Prefeito na assisténcia e assessoramento de suas
competéncias: assessorar o Prefeito sempre que ele for convocado para missdes
especiais e 0s secretarios municipais em assuntos de sua competéncia; participar das
avaliagdes das agdes governamentais.

SECAO I
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE GESTAO

SUBSEGAO |
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
ARTICULAGCAO INSTITUCIONAL

Art. 22. E de competéncia da Secretaria Municipal de Governo e Articulacéo
Institucional:

| - coordenar os trabalhos de assessoria nas relagdes com o Poder Legislativo,
politico-parlamentar, bem como nas relagbes da comunidade com o prefeito e acdes
politicas no ambito municipal;
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Il - estabelecer e manter canais de contato e relacionamento de natureza
informal com a comunidade;

lll - assessorar o Poder Executivo Municipal na sua representagao junto as
autoridades, comunidade e demais esferas;

IV - coordenar as atividades de cerimonial;
V - acompanhar a tramitagao de projetos de lei na Camara Municipal;

VI - assessorar nos assuntos referentes ao relacionamento com a Camara
Municipal;

VII - coordenar os projetos estratégicos de governo, em conjunto com a principal
secretaria envolvida, contribuindo especialmente na fase de planejamento,
supervisionando a fase de execucao e efetivando a fase de avaliacao;

VIII - intermediar o relacionamento com os conselhos municipais e respectivos
fundos, na sua area de atuagao, de acordo com a legislagéo especifica que os instituiu;

IX - coordenar as medidas relativas a observancia dos prazos de
pronunciamento, pareceres e informagdes do Poder Executivo as solicitagcdes da
Camara Municipal de Vereadores, bem como o relacionamento com as liderancas do
governo para formalizagdo de vetos e encaminhamento de Projetos de Leis a Cémara
Municipal de Vereadores;

X - assessorar os 6rgaos da Administracdo municipal quanto a informagdes
técnicas, politicas e juridicas para implementagao das a¢des de ampliagdo da insergéo
social das pessoas com deficiéncias;

Xl - receber, analisar e encaminhar as reivindicacbes das comunidades,
associagcdes de moradores, movimentos sociais e atividades afins;

Xll - coordenar as agdes da Defesa Civil no ambito municipal;

Xlll - promover encontros com a populagao, coletando dados e informacdes para
analise da real situacao dos bairros;

XIV - realizar o planejamento operacional e executar politicas de relagbes do
Executivo com a comunidade;

XV - assessorar as secretarias municipais e demais 6rgdos do Municipio em
assuntos de comunicacéao social;

XVI - articular as relagdes da Administragdo Municipal e os 6rgaos de imprensa;
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XVII - planejar a divulgagao das agdes da Administragao Municipal,
XVIII - preparar informativos para o publico interno e externo;

XIX - realizar a assisténcia direta ao Prefeito Municipal na sua representacao
junto aos 6rgados de comunicagao;

XX - desenvolver ag¢des integradas com outras secretarias municipais;
XXII - exercer o controle orgamentario no ambito da Secretaria;
XXIII - executar atividades administrativas no ambito da Secretaria;

XXIV - efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da
Secretaria;

XXV - zelar pelo patriménio alocado na unidade, comunicando o 6érgao
responsavel sobre eventuais alteragdes.

SUBSEGAO II )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
FINANGAS E PLANEJAMENTO

Art. 23. E de competéncia da Secretaria Municipal da Administracdo, Financas e
Planejamento:

| - o planejamento operacional e a execugao da politica administrativa no que
compreende prover os 6rgdos da administragdo direta de suporte administrativo nas
areas de recursos humanos, servigos gerais, organizagao e métodos, informatica,
tecnologia da informagdo, manutencdo e suprimentos para o desenvolvimento das
atividades;

Il - manter as atividades da Secretaria objetivando o apoio e a orientagéo as
demais areas;

lll - realizar acbes de inspecdo e orientagcdes nos locais de trabalho sobre
medidas preventivas e uso de equipamentos de protecdo individual visando a
prevencao de acidentes de trabalho;

IV - implantar a medicina preventiva com vistas a prevencdo de doencas
ocupacionais;

V - realizar Concurso Publico, de acordo com as necessidades administrativas e
as normas e condigdes legais;
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VI - operacionalizar as atividades da divisdao de folha de pagamento, registro,
cadastro, censo funcional e pesquisas no ambito da secretaria;

VII - proporcionar condigbes de desenvolvimento do corpo funcional com vistas a
melhoria da qualidade do servico publico;

VIII - planejar e executar programas de treinamento, avaliagcdo de desempenho e
gerenciamento do quadro de vagas;

IX - gerir o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores;

X - administrar e controlar o patrimdnio mobiliario e imobiliario pertencentes ao
Municipio;

Xl - administrar e controlar os processos de compras, em conformidade com a
legislagao vigente;

XIl - manter os servigos de recepgédo e informagdes ao publico em geral no Pago
Municipal;

XIll - administrar os servigos de telefonia, monitorando as ligagdes telefénicas
através do tarifador ou outro sistema semelhante;

XIV - efetuar estudos e analises técnicas para redesenhos de processos, com
normatizacao de procedimentos e elaboracdo de manuais de atribuicoes das unidades
administrativas;

XV - desenvolver estudos e analises técnicas voltadas a racionalizacdo e
celeridade das atividades, visando obter eficiéncia e eficacia na prestacido dos servigcos
publicos;

XVI - efetuar o desenvolvimento e a manutengao de sistemas de informacao;

XVII - licenciar e manter contratos de softwares e de sistemas de informacao no
ambito da administragao municipal;

XVIIl - manter os equipamentos de informatica e solicitar a aquisicdo de
suprimentos no ambito da administragdo municipal;

XIX - coordenar as atividades da Ouvidoria Municipal;

XX - apoiar a Policia Militar e a Policia Civil nas agbes de seguranca,
desenvolvidas no Municipio;

XXl - gerir o consumo de energia elétrica e agua encanada nos prédios
municipais e da iluminagao publica;
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XXII - avaliar as contas de energia das unidades consumidoras, cadastrar as
unidades e encaminhar faturas para pagamento;

XXIII - gerir os servigos de agua e esgoto nos prédios municipais, avaliar as
faturas de agua das unidades consumidoras;

XXIV - gerenciar e manter os servigos de zeladoria, de reprografia, de protocolo,
de vigilancia, bem como a guarda e conservagdo de processos e documentos
encaminhados ao arquivo geral do Municipio;

XXV- gerir a guarda patrimonial,

XXVI - gerir o 6rgao oficial do Municipio, responsavel pela divulgacdo e
publicacdo dos atos oficiais;

XXVII - dar suporte a Junta de Servigo Militar;

XXVIIl - desenvolver o planejamento operacional e a execugdo da politica
financeira, tributaria e econémica do Municipio;

XXIX - assessorar as secretarias municipais em assuntos financeiros;

XXX - desenvolver estudos e coordenar o planejamento e a elaboragdo do Plano
Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual, bem como
orientar, coordenar, acompanhar e controlar a execucao do orcamento de acordo com
as disposicoes legais, respeitando os principios e limites estabelecidos na Lei 8.666/93,
4.320/64 e Lei complementar 101/2000;

XXXI - realizar o planejamento econdmico e a proposta orgamentaria;
XXXII - definir e executar as diretrizes das politicas orcamentarias, econémicas,
tributarias e financeiras do Municipio, atendendo a legislagdo em vigor e otimizando os

recursos publicos;

XXXIII - acompanhar os sistemas orgcamentario, financeiro, patrimonial e a divida
publica, proporcionando a contabilizacao e a liquidacdo da despesa publica;

XXXIV - realizar as prestag¢des de contas do Municipio;

XXXV - elaborar demonstrativos e relatérios do comportamento das despesas
orcamentarias e das receitas financeiras;

XXXVI - programar o desembolso financeiro, o empenho, a liquidacédo e o
pagamento das despesas;
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XXXVIl - elaborar balancetes, demonstrativos e balangos, bem como,
disponibilizar as informagdes estabelecidas na Lei Complementar Federal n° 101/2000
e demais legislacdes vigentes;

XXXVIII - supervisionar os investimentos publicos e controlar a capacidade de
endividamento do Municipio;

XXXIX - inscrever e cadastrar os contribuintes, bem como prestar orientacéo aos
mesmos;

XL - realizar o langamento, a arrecadacéo e fiscalizagao dos tributos devidos ao
Municipio;

XLI - realizar a inserg&o e baixa em divida ativa dos contribuintes;
XLII - implementar campanhas visando a arrecadacao;

XLII - executar o registro e controles contabeis da administragdo financeira e
patrimonial e o registro da execugao orgamentaria;

XLIV - fiscalizar e autuar as infragdes cometidas contra a legislagdo vigente
relacionada a sua area de competéncia;

XLV - orientar as unidades administrativas sobre os possiveis remanejamentos e
abertura de crédito adicional ao orcamento, bem como, sobre as necessidades de
correcao de eventuais desvios na execug¢ao do orcamento e nas diretrizes propostas;

XLVI - efetuar o remanejamento orgamentario e abertura de crédito adicional ao
orcamento quando solicitado pelas unidades administrativas, de acordo com as
disposigdes legais;

XLVII - gerir a legislagao tributaria e financeira do Municipio;

XLVIIl - manter, revisar e atualizar o cadastro imobiliario e econdmico do
Municipio;

XLIX - controlar e acompanhar a execug¢ao de convénios;

L - fiscalizar o cumprimento dos codigos do Municipio e Secretaria Municipal de
Meio Ambiente;

LI - desenvolver o planejamento urbano e rural do Municipio, visando ao
desenvolvimento fisico e social,

LIl - efetuar o planejamento global da infra-estrutura do Municipio;
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LIl - implantar, fazer cumprir e manter atualizado o Plano Diretor, bem como o
desenvolvimento integrado e a obediéncia das leis complementares;

LIV - elaborar projetos, compatibilizados, das agdes em conjunto com as demais
secretarias;

LV - efetuar registros e informar sobre iméveis, calculos de tributos e dados dos
cidadéos, subsidiando planos e projetos;

LVI - captar recursos, elaborar, desenvolver e acompanhar projetos, buscando
recursos junto a organismos federais, estaduais, ndo-governamentais, internacionais e
entidades de classe;

LVII - elaborar projetos, programas, planos de trabalho e demais documentos
necessarios a viabilizacdo de recursos para o Municipio;

LVIII - revisar leis complementares previstas no Plano Diretor;
LIX - controlar os sistemas de numeragao predial, identificagdo dos logradouros
publicos, execugdo de projetos para geragao e atualizagdo de cadastros, bem como o

levantamento e sistematizacao dos dados;

LX - auxiliar na elaboracao das leis de: Imposto Predial e Territorial Urbano, taxa
de lixo e iluminagao publica e incéndio, nos termos do Plano Diretor;

LXI - gerenciar o geoprocessamento;

LXII - manter, revisar e atualizar os valores da Planta de Valores Genéricos;

LXIIl - realizar pesquisas e levantamentos sobre o meio urbano e rural;

LXIV - fiscalizar o cumprimento do Cédigo de Obras e Posturas do Municipio em
conjunto com a Secretaria Municipal de Finangcas e Secretaria Municipal de Meio
Ambiente;

LXV - planejar e implantar medidas para reorientagdo de trafego, sentido de
vias, reducéao de circulagao de veiculos em conjunto com a Secretaria de Transportes e
com a Superintendéncia Municipal de Transito e Transportes;

LXVI - gerir o Fundo Municipal de Habitagdo, quando existir;

LXVII - desenvolver agdes integradas com outras secretarias municipais;

LXVIII - exercer o controle orgamentario do Municipio;

LXIX - executar atividades administrativas no ambito da Secretaria;
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LXX - efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais no ambito do
Municipio;

LXXI - efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais no ambito da
secretaria;

LXXIl - zelar pelo patrimbnio alocado na unidade e no ambito do Municipio,
devendo adotar, nos termos da lei, medidas punitivas aqueles que danifiquem a
estrutura fisica do bem, inclusive aqueles servidores que se encontrem responsaveis
pelo bem.

SEGAO Il )
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE POLITICAS E AGOES SOCIAIS

SUBSEGAO | )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 24. E de competéncia da Secretaria Municipal de Educaco:

| - programar, coordenar e executar a politica educacional na rede publica
municipal de ensino;

Il - administrar o sistema de ensino;

lll - instalar e manter estabelecimentos publicos municipais de ensino,
controlando e fiscalizando o seu funcionamento;

IV- gerenciar a documentacao escolar e estatistica, a estrutura e funcionamento
do programa federal vinculado a frequéncia do aluno a escola, bem como o registro
escolar;

V - manter e assegurar a universalizagdo dos niveis e modalidades de ensino:
(1) educacéo infantil de zero a cinco anos nos centros municipais de educacgao infantil —
CMEI, (2) ensino fundamental de nove anos, obrigatorio e gratuito, a partir de cinco
anos de idade nas escolas municipais, (3) educagao especial e (4) educagao de jovens
e adultos — fase |l e Il;

VI - ampliar gradativamente a jornada de tempo escolar;

VII - prover o atendimento educacional especializado com recursos tecnoldgicos,
equipamentos adaptados, acessibilidade arquitetbnica, entre outros, conforme a
necessidade do aluno com deficiéncia;

VIl - articular agbes com outros orgaos publicos — municipais, estaduais e
federais -, entidades n&o-governamentais e de iniciativa privada sem fins lucrativos
para complementar o atendimento especializado nas areas de educagao;
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IX - incentivar a pesquisa didatico-pedagdgica no intuito de implementar uma
pratica continua de divulgagéo e publicagao por meio de eventos na area da educacéo;

X - criar e implementar o Sistema Municipal de Ensino e o Conselho Municipal
de Educacao;

Xl - instituir gradativamente conselhos escolares;

XIl - proporcionar acesso qualitativo aos recursos tecnoldgicos para alunos,
professores e funcionarios;

Xl - implementar programas de alimentagdo e nutricdo nos estabelecimentos
publicos municipais de ensino;

XIV - participar efetivamente nos conselhos municipais;

XV - prover de transporte escolar a zona rural, sempre que necessario em
regime de colaboragdo com os governos estadual e federal, entidades né&o-
governamentais e de iniciativa privada sem fins lucrativos, de forma a garantir o acesso
dos alunos a escola;

XVI - realizar as avaliagbes de desempenho dos servidores lotados na secretaria
e participar do processo de reorganizagao e readequacgao do Sistema de Avaliagcédo de
Desempenho dos professores e demais profissionais que atuam na secretaria;

XVII - intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperacéo técnica
e/ou financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins
lucrativos e 6rgados da administragdo direta e indireta da Unido, Estados e outros
Municipios;

XVIII - desenvolver agdes integradas com outras secretarias municipais;

XIX - estabelecer plano de agao orcamentario anual que contemple: a criagao de
mecanismos de controle e avaliagdo do sistema de ensino, formacdo continuada,
adequacao do espaco fisico, aquisicido de materiais e equipamentos, entre outros;

XX - exercer o controle orcamentario no ambito da secretaria;

XXI - executar atividades administrativas no ambito da secretaria;

XXII - efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da
secretaria;

XXII - zelar pelo patrimbnio alocado na unidade, comunicando o &rgéo
responsavel sobre eventuais alteragdes.

Praca Filemon Bezerra Lemos, 120, Centro - CEP 49.680-000 — Nossa Senhora da Gléria — Sergipe.
CNPJ 13.113.626/0001-56 — Telefax (79) 3411-1713



ESTADO DE SERGIPE ,
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DA GLORIA
GABINETE DA PREFEITA

26/66

SUBSEGAO I ,
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 25. E de competéncia da Secretaria Municipal de Saude:

| - elaborar o planejamento operacional e executar a politica municipal de saude,
através da implementacao do sistema municipal da saude e do desenvolvimento de
acdes de prevencdo, promogao, protecao e recuperac¢ao da saude da populagcdo com a
realizagao integrada de atividades assistenciais e preventivas;

Il - coordenar, controlar e fiscalizar o Sistema Unico de Satde (SUS) no ambito
do Municipio;

lll - formular a politica de saude ambiental e acdes de prevengdo, promocao,
protecao e recuperagao da saude individual e coletiva;

IV - definir a politica de regulagédo da secretaria em relagao ao Sistema Municipal
de Saude;

V - elaborar boletins sobre informacdes da saude;

VI - coordenar e acompanhar a agdes de vigilancias epidemioldgicas, sanitarias,
de orientacao alimentar e de saude do trabalhador;

VII - realizar a¢des preventivas em geral, de vigilancia e controle sanitario;

VIl - coordenar e acompanhar a vigildancia em saude, especialmente quanto as
drogas, medicamentos e alimentos;

IX - estabelecer diretrizes para desenvolvimento do programa de controle de
infeccdo nas areas de abrangéncia da Secretaria Municipal de Saude;

X - elaborar e realizar pesquisa cientifica e tecnoldégica na area de saude;
Xl - elaborar, discutir, pactuar e recomendar as diretrizes basicas e as guias
operacionais do atendimento integral as urgéncias no seu ambito de responsabilidade,

em consonancia com as diretrizes estaduais e nacionais;

Xll - promover, coordenar e normatizar a organizagao e o desenvolvimento da
politica de média e alta complexidade, ambulatorial e hospitalar do SUS;

Xlll - promover campanhas de esclarecimento, visando a preservagéo da saude
da populacao;
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XIV - elaborar, discutir, pactuar e recomendar as diretrizes basicas e as guias
operacionais do atendimento integral em saude bucal e saude na escola no seu ambito
de responsabilidade, em consonéancia com as diretrizes estaduais e federais;

XV - implantar e fiscalizar posturas municipais relativas a higiene e a saude
publica;

XVI - promover, coordenar e normatizar a organizagado e o desenvolvimento da
politica de assisténcia farmacéutica em consondncia com a Politica Nacional de
Medicamentos, observando os principios do Plano Municipal de Saude;

XVII - articular com outros 6rgaos e secretarias municipais, estaduais e federais,
entidades da iniciativa privada para o desenvolvimento de programas conjuntos;

XVIII - elaborar, discutir, pactuar e recomendar as diretrizes basicas e as guias
operacionais do atendimento integral em saude mental no seu ambito de
responsabilidade, em consonancia com as diretrizes estaduais e nacionais;

XIX - estimular e apoiar o bom funcionamento do Conselho Municipal de Saude,
criando mecanismos para sua avaliagao de forma permanente;

XX - subsidiar os processos de elaboracdo, implantacdo e implementacao de
normas, instrumentos e métodos necessarios ao fortalecimento do modelo de gestao
do SUS;

XXI - intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperagéo técnica
e/ou financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins
lucrativos e 6rgados da administragdo direta e indireta da Unido, Estados e outros
Municipios;

XXII - desenvolver agdes integradas com outras secretarias municipais;

XXIII - exercer o controle orgamentario no ambito da secretaria;

XXIV - executar atividades administrativas no ambito da secretaria;

XXV - efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da
secretaria;

XXVI - zelar pelo patriménio alocado na unidade, comunicando o &rgéo
responsavel sobre eventuais alteragdes.

SUBSEGAO N
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
INCLUSAO E CIDADANIA
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Art. 26. E de competéncia da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Inclusédo e Cidadania:

| - planejar e executar as politicas de assisténcia social do Municipio;

Il - realizar o planejamento operacional e o desenvolvimento de a¢des na area
de assisténcia social e cidadania;

lll - prover servigos, programas, projetos e beneficios de proteg¢do social basica
e/ou especial para as familias, individuos e grupos que deles necessitem;

IV - contribuir com a inclusdo e a equidade dos usuarios e grupos especificos,
ampliando o acesso aos bens e servicos socio-assistenciais basicos e especiais na
area urbana e rural,

V - assegurar que as agdes no dmbito da assisténcia social e cidadania tenham
centralidade na familia e que garantam a convivéncia familiar e comunitaria;

VI - planejar e organizar servicos de amparo e protecdo a infancia e
adolescéncia, idosos, a pessoa portadora de necessidades especiais, familias, grupos
e individuos em risco de vulnerabilidade social;

VII - prevenir situagdes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades
do individuo, e o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios;

VIl - acompanhar e monitorar o servico de habilitacdo e reabilitacdo na
comunidade da pessoa com deficiéncia;

IX - promover e participar de cursos, seminarios, campanhas, pesquisas, féruns
e conferéncias na area de assisténcia social e cidadania;

X - prestar o atendimento assistencial destinado a familias e individuos que se
encontram em situagao de risco pessoal e social, por ocorréncia de abandono, maus
tratos fisicos, e ou psiquicos, abuso sexual, uso de substancia psicoativas,
cumprimento de medidas sdcio-educativas, situacao de rua, situacdo de trabalho
infantil, entre outras;

Xl - promover atividades destinadas a melhoria da renda familiar;

Xll - garantir a oferta de servigos de prote¢do social especial, nas modalidades
de média complexidade, garantindo a protecdo e o atendimento das familias e
individuos que se encontram em situagao de risco pessoal e social, e que tenham os
seus direitos violados, mas cujos vinculos familiares nao foram rompidos;

XIIl - oferecer os servigos de alta complexidade, garantindo a protegao integral —
moradia, alimentacdo, higienizacdo e trabalho protegido para as familias e individuos
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sem referéncia, e/ou em situagdo de ameaca, necessitando ser retirados de seu nucleo
familiar e/ou comunitario;

XIV - desenvolver e executar programas e politicas publicas de atendimento ao
idoso, mediante a participagcdo das familias, da sociedade e de entidades
governamentais e ndo governamentais;

XV - desenvolver diretamente e/ou em parceria com o governo federal, os
programas de atendimento e protecao a crianga e ao adolescente, visando erradicar o
trabalho infantil;

XVI - cadastrar as familias e pessoas carentes;

XVIlI - desenvolver e executar programas de atendimento as criangas e
adolescentes em situagao de risco pessoal e social, nos regimes de orientagao e apoio
sécio-familiar, apoio socio-educativo em meio aberto, colocagado familiar, abrigo,
liberdade assistida e semi-assistida, em consonancia com a legislagao vigente;

XVIII - promover em conjunto com os conselhos as Conferéncias Municipais;

XIX - intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperagao técnica
e/ou financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins
lucrativos e 6rgdos da administragcdo direta e indireta da Unido, Estados e outros
Municipios;

XX - desenvolver agdes comunitarias em parceria com associagdes de
moradores, movimentos sociais e atividades afins, visando a valorizagdo e organizagao
da comunidade;

XXI - implantar e implementar planos, programas, projetos e atividades
relacionados a agao comunitaria;

XXII - avaliar junto as diversas associagdes comunitarias, suas necessidades,
expectativas e caréncias;

XXIII - desenvolver agdes integradas com outras secretarias municipais;
XXIV - exercer o controle orcamentario no ambito da secretaria;
XXV - executar atividades administrativas no ambito da secretaria;

XXVI - efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais no ambito da
secretaria;

XXVIlI - zelar pelo patrimbnio alocado na unidade, comunicando o 6érgao
responsavel sobre eventuais alteragdes.
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SUBSEGAO IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Art. 27. E de competéncia da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer:

| - formular e executar a politica desportiva do Municipio, em suas diferentes
modalidades;

Il - promover a representatividade do Municipio em eventos desportivos
estaduais, nacionais e internacionais;

lll - realizar e desenvolver eventos desportivos em suas diferentes modalidades;
IV - sediar eventos desportivos;
V - promover o lazer a toda sociedade;

VI - realizar atividades sécio-culturais de lazer e recreagao, mediante a utilizagao
dos espacos disponiveis;

VII - proporcionar a integragéo e o congragamento, as diferentes faixas etarias,
através de atividades desportivas e recreativas;

VIl - incentivar através de agdes, o esporte como pressuposto de saude e
vitalidade as diferentes faixas etarias;

IX - implantar projeto para avaliagdo e orientagdo de atletas amadores do
Municipio e praticantes de atividades fisicas nos programas desenvolvidos pela
secretaria;

X - conservar os espacgos desportivos pertencentes ao Municipio;

Xl - manter e adequar a infra-estrutura dos locais para a realizacado de atividades
desportivas e de lazer e demais servicos prestados a comunidade, no ambito da
secretaria;

XIl - intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperagao técnica e/ou
financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins lucrativos e
orgaos da administragao direta e indireta da Unido, Estados e outros Municipios;

XIlll - desenvolver agbes integradas com outras secretarias municipais;

XIV - executar atividades administrativas no ambito da secretaria;

XV - exercer o controle orcamentario no ambito da secretaria;
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XVI - efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da
secretaria;

XVIlI - zelar pelo patrimbénio alocado na unidade, comunicando o &rgéo
responsavel sobre eventuais alteragdes.

SUBSEGAO V ,
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E RECURSOS HIiDRICOS

Art. 28. E de competéncia da Secretaria Municipal de Agricultura e Recursos
Hidricos:

| - planejar, operacionalizar e executar a politica de desenvolvimento agricola;
Il - coordenar as administracdes distritais;

lll - desenvolver projetos em conjunto com as organizagdes representativas dos
Distritos, objetivando a expansao das atividades rurais, na busca de alternativas que
visem aperfeicoar as potencialidades locais, permitindo a auto-sustentacdo, o aumento
da renda e ao mesmo tempo melhorar a qualidade de vida do produtor rural,

IV - elaborar cronograma de obras publicas nos distritos rurais, em conjunto com
a Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e Servigos Publicos;

V - desenvolver estudos e diretrizes objetivando planejar e gerenciar as agdes
de desenvolvimento de programas e projetos do setor agricola no Municipio;

VI - orientar a recuperacédo e o uso adequado do solo agricola e dos recursos
naturais como um todo, para a sustentacao da atividade agropecuaria;

VII - orientar e fiscalizar os processos e procedimentos dos estabelecimentos
que se destinem ao abate, producédo, transformacéo e industrializacdo de produtos de
origem animal, no ambito municipal,

VIII - promover constantemente a modernizagao técnica através de estudos para
a melhoria dos servigos oferecidos pela secretaria;

IX - prestar assessoria e assisténcia técnica aos programas desenvolvidos junto
aos produtores rurais, objetivando o desenvolvimento dos programas atendidos pela
secretaria;

X - promover seminarios, eventos, palestras, foruns, cursos de treinamentos e
capacitacado para o produtor rural, visando a melhoria da qualidade de vida e
agregando valores em suas propriedades;
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Xl - difundir o conhecimento técnico referente a eficiéncia tecnoldgica,
econOmica e administrativa das cadeias produtivas e a qualidade de producgao;

Xl - incentivar o produtor rural a diversificar suas atividades em culturas
alternativas, através de programas implementados pelo Municipio;

Xlll - treinar e capacitar técnicos e produtores rurais, através de cursos e
eventos, visando a aplicagdo de novas tecnologias;

XIV - estabelecer e executar a politica de irrigagdo, de modo articulado com as
demais instituicoes publicas e privadas atuantes no setor;

XV - incentivar os produtores e consumidores a adotar medidas que limitem o
consumo de agua, economize e, sobretudo, que impegam o seu desperdicio;

XVI - fiscalizar, orientar e punir os agentes causadores de desperdicios de agua,
fraude ou adulteracao de redes, inclusive aqueles que se beneficiam do desperdicio,
bem como aqueles que, mesmo sem se beneficiar, tendo conhecimento, sdo omissos
ou passivos no combate ao desperdicio;

XVII - elaborar projetos de unidades de abastecimento e armazenamento;

XVIIlI - promover o associativismo rural, bem como assistir as cooperativas e
outras associacgdes de classe de produtores e de trabalhadores;

XIX - gerir o Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural - FUMDER,;

XX - coordenar e executar em conjunto com a Secretaria Municipal de Finangas
a emisséao e o cadastro da nota do produtor rural, na secretaria e nos distritos;

XXI - adquirir maquinas e equipamentos necessarios a manuteng¢ao da infra-
estrutura rural e manutencao de estradas rurais;

XXIl - coordenar e atualizar os dados das propriedades rurais do Municipio
através do Cadastro Técnico Rural,

XXIIl - manter programa nas diversas areas da cadeia produtiva rural, visando
melhores condi¢des de trabalho e qualidade na producéo;

XXIV - prestar assessoria aos programas desenvolvidos junto aos produtores
rurais, associagdes de produtores e feirantes visando a organizagao e estruturagao das
entidades representativas, em parcerias com outras entidades do setor;

XXV - promover e coordenar a politica de aquisigao de insumos e distribuicao de
sementes, com apoio de Sindicato, trabalhadores rurais e das associag¢des rurais do
Municipio;
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XXVI - gerir as reformas dos saldes comunitarios;

XXVII - acompanhar as atividades e a¢des realizadas nos saldes comunitarios;
XXVIII - realizar agdes que promovam a integragao com a comunidade;

XXIX - desenvolver agdes integradas com outras secretarias municipais;

XXX - executar atividades administrativas no ambito da secretaria;

XXXI - exercer o controle orcamentario no ambito da secretaria;

XXXII - efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais no ambito da
secretaria;

XXXIl - zelar pelo patriménio alocado na unidade, comunicando o 6rgéo
responsavel sobre eventuais alteragdes.

SUBSEGAO VI
DA COORDENADORIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES

Art. 29. S3o atribuicbes da Coordenadoria Municipal de Politicas paras as
Mulheres:

| - planejar, organizar, implementar e monitorar os planos, programas, projetos e
acdes que visem a promocao e defesa dos direitos das mulheres, de forma articulada
com as demais secretarias afins;

Il - propor, em parceria com setores da sociedade civil e 6rgdos publicos e
privados, a realizagdo de campanhas educativas relacionadas as suas atribuigoes;

lll - formular, coordenar e acompanhar politicas e diretrizes visando combater a
discriminagao por sexo, género, raga e etnia;

IV - estimular, apoiar, desenvolver e publicizar estudos e diagndsticos sobre a
situacdo econdmica, social, educacional, politica e cultural das mulheres do Municipio;

V - elaborar e divulgar material aeducativo e informativo sobre servicos,
programas e projetos direcionados as mulheres;

VI - estabelecer com os demais o6rgaos da Administracdo, programas de
formagao e treinamento dos gestores e/ou gestoras e agentes publicos, objetivando
suprimir discriminacdes em razao do sexo nas relagdes entre os profissionais e entre
esses e 0 publico usuario;
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VII - propor a celebragdo de convénios nas areas que dizem respeito a politicas
especificas de interesse das mulheres e acompanha-los até o final.

VIII - realizar agdes que promovam a integracdo com a comunidade;
IX - desenvolver acgdes integradas com as secretarias municipais;
X - executar atividades administrativas no @mbito da coordenadoria;
Xl - exercer o controle orgamentario no ambito da coordenadoria;

XIl - efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais no ambito da
coordenadoria;

Xlll - zelar pelo patrimbénio alocado na unidade, comunicando o &érgao
responsavel sobre eventuais alteragdes.

SECAO IV
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE INFRA-ESTRUTURA URBANA

SUBSEGAO |
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, URBANISMO
E SERVIGOS PUBLICOS

Art. 30. E de competéncia da Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e
Servigos Publicos:

| - planejar, operacionalizar e executar a politica de obras publicas no Municipio;

Il - desenvolver orcamentos de obras publicas nas areas urbana e rural;

lll - executar obras publicas no Municipio, por administragao direta ou indireta,
abrangendo a abertura e manutengao de vias publicas no perimetro urbano e rural,

construgéo civil, galerias pluviais, pavimentacéo asfaltica e obras de artes especiais;

IV - realizar a ampliagdo e manutenc¢ao nas vias urbanas e logradouros publicos
e da iluminacgao publica de responsabilidade do Municipio;

V -fiscalizar as obras executadas por empresas contratadas pelo Municipio;

VI - administrar a fabricagao e transformacao de matérias-primas para aplicagao
em obras publicas;

VII - gerenciar e elaborar cronograma de projetos de obras publicas nos distritos
rurais, viabilizando a execucao de servicos e obras de infra-estrutura rural;
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VIl - desenvolver projetos em conjunto com as organizagdes representativas
dos distritos, visando melhorar a qualidade de vida na area rural;

IX - executar, coordenar e fiscalizar obras de recuperagdo, manutengao e
adequacao das estradas rurais, pavimentagao poliédrica ou de pedras irregulares, bem
como a manutencio de pontes e bueiros;

X - gerenciar e elaborar cronograma de projetos de obras publicas na area
urbana;

Xl - implantar, coordenar, programar e executar a politica urbanistica;

Xll — analisar, aprovar ou reprovar projetos arquitetdbnicos de edificagdes em
geral, tais como residenciais, de loteamentos, condominios,
desmembramento/anexacdo de chacaras urbanas e subdivisbes/unificacbes de lotes
urbanos, bem como emitir os respectivos documentos;

Xlll - emitir certificado de conclus&o de obra, certidbes de anuéncia e demoli¢ao,
certiddo de aprovagao de projetos, segundas-vias de documentos, informagdes de
edificacbes constantes nas areas subdivididas e autorizagcbes de alvara de
estabelecimento;

XIV - realizar servigos de topografia para alinhamentos, elaboragao de projetos
publicos e apoio a cartografia municipal;

XV - manter e operacionalizar os servicos de limpeza publica, coleta e
destinacao de residuos solidos;

XVI - elaborar cronograma de obras publicas nos distritos rurais, em conjunto
com a Secretaria Municipal de Agricultura;

XVII - executar obras publicas que visem a melhoria na qualidade de vida da
populacéo;

XVIIl - executar o plano de conservacdo e manutencdo de estradas e vias
publicas do Municipio;

XIX - elaborar e atualizar a cartografia municipal;
XX - autorizar usos, obras ou parcelamento do solo;

XXI - buscar parcerias com o governo do Estado, para execugéo, fiscalizagéo e
gerenciamento de obras de pavimentagado e drenagem;

XXIlI - promover constantemente a modernizagao técnica por meio de estudos
para a melhoria dos servigos oferecidos pela secretaria;

Praca Filemon Bezerra Lemos, 120, Centro - CEP 49.680-000 — Nossa Senhora da Gléria — Sergipe.
CNPJ 13.113.626/0001-56 — Telefax (79) 3411-1713



ESTADO DE SERGIPE ,
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DA GLORIA
GABINETE DA PREFEITA

36/66

XXIII - realizar servigos de topografia para a execugao de obras publicas;
XXIV - desenvolver agdes integradas com outras secretarias municipais;
XXV - exercer o controle orcamentario no ambito da secretaria;

XXVI - executar atividades administrativas no ambito da secretaria;

XXVII - efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da
secretaria;

XXVIIl - zelar pelo patriménio alocado na unidade, comunicando o 6rgéo
responsavel sobre eventuais alteragdes.

SUBSEGAO II
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

Art. 31. A Secretaria Municipal de Transportes tem por competéncia:

| - a formulacdo e coordenacgao de politicas e planos diretores para o sistema
municipal de transporte urbano, compreendendo a rede viaria, os servicos de
transporte, a operagao do transito e o uso de equipamentos publicos de transporte;

Il - a regulamentagéo e normalizagao dos servigos e do uso de equipamentos de
transporte publicos urbanos sob concesséo, permissao ou autorizagao;

Il - a concessao, permissao e autorizagao para operagao dos servicos e para
uso dos equipamentos de transporte publico urbano, em suas diferentes modalidades;

IV - a promogéo, coordenagéo e execugao de pesquisas, estudos e diagnosticos
para subsidiar a fixacdo de tarifas e o aprimoramento e adequacao do sistema publico
de transporte urbano;

V - a promogao e elaboragédo, em articulagdo com os 6rgdos competentes da
Prefeitura, da especificacédo técnica de projetos de infra-estrutura viaria para o sistema
de transporte urbano;

VI - a promogdo, coordenagdo e execugdo, em articulagdo com os 0Orgaos
competentes da Prefeitura, da elaboragao de projetos de engenharia de transito para o
sistema de transporte urbano do Municipio;

VIl - o planejamento, organizagdo, gerenciamento e fiscalizagdo dos servigos de
transporte publico coletivo, individual, escolar, de fretamento e similares;
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VIl - o planejamento, organizagcéo, gerenciamento, operacéao e fiscalizagdo do
transito e do trafego, envolvendo a circulagdo de veiculos e pessoas, a sinalizagéo, o
estacionamento publico e a aplicagao de penalidades e recolhimento de multas;

IX - controlar e manter a frota de veiculos e maquinas do Municipio;

X - a administracdo, operacdo, manutencdo e comercializagdo dos
equipamentos publicos de transportes, como rodoviarias, terminais de transportes,
paradas de 6nibus e instalacdes similares;

Xl - a promocéo, articulacdo e execucado de agdes educativas e campanhas de
esclarecimento relativas ao transito e transporte urbanos

Xll - o atendimento e prestacdo de informacdo aos usuarios do sistema de
transporte urbano e a populagao do Municipio;

XIlll - a formulacdo, administragao e controle de convénios, acordos e contratos
com a Unido, o Estado e outras entidades nacionais e internacionais para transportes,
transito e mobilidade urbana em Nossa Senhora da Gldria, na area de competéncia do
Municipio;

XIV - o desempenho de outras competéncias afins.

SECAOV
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE DESENVOLVIMENTO

SUBSEGAO |
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Art. 32. E de competéncia da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo:

I - o planejamento operacional, formulagdo e execugao da politica de cultura e
Turismo no Municipio;

Il - apoiar o desenvolvimento das atividades culturais e turisticas em todas as
suas manifestacoes;

Il - difundir a cultura e o turismo em todas as suas manifestacoes;
IV - preservar e aumentar o acervo da biblioteca publica municipal,

V - gerenciar a aplicagdo de recursos publicos e privados, para a instalagao e
manutencao de bibliotecas, museus, teatros e outras unidades culturais e turisticas;

VI - incentivar e difundir a cultura tradicional, as etnias, costumes e culturas
populares;
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VII - apoiar a constituicdo de grupos voltados a todas as formas de manifestagao
cultural e artistica;

VIII - conservar e ampliar o patrimdnio cultural;

IX - preservar documentos, obras, monumentos e locais de valor histérico e
artistico;

X - instituir e manter um sistema de informacgao relativo aos planos, projetos e
atividades relacionados a cultura e ao turismo;

Xl - desenvolver programas e atividades na area de cinema, teatro, danga,
musica, exposi¢des de artes, e outras atividades artisticas e culturais;

Xll - preservar o patrimbnio historico-cultural, bem como os costumes e os
valores culturais importantes para a historia da ocupagao do Municipio;

XIll - desenvolver programas e atividades de artes visuais, culturais e turisticas;

XIV - manter e preservar os espagos culturais e turisticos;

XV - intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperagéao técnica e/ou
financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins lucrativos e
orgéos da administragéo direta e indireta da Unido, Estados e outros Municipios;

XVI - elevar os padrdes de eficiéncia no setor de turismo;

XVII - planejar a execucgdo de programas e medidas que visem o fomento do
turismo;

XVIIl - realizar estudos sobre questbes de interesse do desenvolvimento do
turismo;

XIX - opinar sobre matérias de interesse turistico e desenvolver trabalhos
técnicos de divulgacao e promogéao do turismo;

XX - coordenar incentivar e promover através de agdes devidamente planejadas;

XXI - desenvolver e propor a Administracdo, medidas de difusdo e amparo ao
turismo, inclusive com apoio de entidades especializadas;

XXII - assessorar a Administracdo na designagao dos pontos turisticos;

XXIII - promover campanhas de investimento no turismo;
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XXIV - desenvolver campanhas que visem a atragao, localizagdo e manutengéo
de iniciativas turisticas comerciais, industriais e agricolas que privilegiem a geragéo de
emprego e renda;

XXV - Gerir e manter a estrutura fisica dos locais de convencgdes, eventos,
artisticos, pracas de eventos artisticos musicas e congéneres;

XXVI - desenvolver agdes integradas com outras secretarias municipais;

XXVII - efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais no ambito da
secretaria;

XXVIII - exercer o controle orcamentario no ambito da secretaria;
XXIX - executar atividades administrativas no ambito da secretaria;

XXX - zelar pelo patriménio alocado na unidade, comunicando o 6érgao
responsavel sobre eventuais alteragdes.

SUBSEGAO II
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Art. 33. E de competéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente:
| - formular, coordenar, executar e fazer executar, a politica municipal do meio
ambiente e a preservacao, conservagao e uso racional, fiscalizacdo, controle e fomento

dos recursos ambientais;

Il - preservar e conservar pragas, parques, avenidas, ruas, canteiros, bosques e
jardins;

lll - conservar e recuperar fundos de vale e areas de preservacao permanente;

IV — acompanhar e orientar na realizagdo dos servigos de limpeza publica, coleta
e destinagao de residuos solidos;

V - manter e conservar o Zooldgico Municipal se vier a existir;

VI - realizar atividades voltadas a preservagao e conservacdo ambiental,

VII - coordenar e executar a politica dos servigos de utilidade publica: a limpeza
urbana, os servicos de coleta de entulhos, reciclagem e disposi¢céo final do lixo e

residuos solidos;

VIIl - fiscalizar e controlar os servicos de limpeza e conservagao de terrenos
baldios no perimetro urbano;
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IX - manter, cuidar, fiscalizar e conservar as estruturas fisicas na regidao dos
acudes publicos;

X - gerir o Fundo Municipal do Meio Ambiente;

Xl - promover a manutencdo de arborizagdo publica, através do plantio e
replantio de mudas, da remogédo de flores e folhagens, da poda de arvores, entre
outros;

XIl - manter a infra-estrutura do Aterro Sanitario;
XIll - manter, conservar e fiscalizar areas de interesse ambiental e lotes baldios;

XIV - implementar politicas e desenvolver campanhas de educagdo ambiental,
visando o equilibrio ecolégico e a conscientizagdo da populagao;

XV - fazer cumprir as leis federais, estaduais e municipais relativas ao meio
ambiente;

XVI - estabelecer a cooperagao técnica e cientifica com instituicbes nacionais e
internacionais de defesa e protecdo do meio ambiente;

XVII - intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperagédo técnica
e/ou financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins
lucrativos e 6rgdos da administracdo direta e indireta da Unido, Estados e outros
Municipios;

XVIII - realizar levantamentos nos bairros sobre familias que ocupam de forma
irregular areas verdes, fundos de vale, areas de preservacao ambiental, areas de
propriedade do Municipio visando propor encaminhamentos, agdes e projetos para a
solucao das ocupacoes;

XIX - executar a politica ambiental do Municipio, examinando e aprovando as
medidas para prevenir e corrigir alteragbes do meio ambiental natural, urbano e rural;

XX - promover e executar a politica florestal e a preservagdo dos recursos
naturais no ambito do Municipio;

XXI - promover e executar uma politica de prevencao e combate a seca;
XXIl - fiscalizar o cumprimento do Cdédigo de Edificacbes e Posturas do
Municipio em conjunto com a Secretaria de Municipal de Administragdo, Finangas e

Planejamento;

XXIII - desenvolver agdes integradas com outras secretarias municipais;
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XXIV - exercer o controle orcamentario no ambito da secretaria;
XXV - executar atividades administrativas no ambito da secretaria;

XXVI - efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da
secretaria;

XXVIlI - zelar pelo patriménio alocado na unidade, comunicando o &rgéo
responsavel sobre eventuais alteragdes.

SUBSECAO Il A
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 34. E de competéncia da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econbémico:

| - formular, planejar e implementar a politica de fomento econdémico e
tecnolégico dos setores industrial, comercial e de servicos do Municipio,
compreendendo a atracdo de novos investimentos, contribuindo para a geracao de
emprego e renda;

Il - promover e incentivar a criagdo, preservagao e ampliagdo de empresas e
polos econdbmicos, industriais e turisticos;

lll - aperfeicoar e ampliar as relagdes do Municipio com empresarios, entidades
publicas e privadas, em nivel local, estadual, nacional e internacional,

IV - oportunizar aos empresarios empreendedores, formais e informais, linhas de
crédito para compra de maquinas e equipamentos, auxiliando na geragdo de
empregos, renda e surgimento de novas empresas no Municipio;

V - estimular o desenvolvimento de atividades artesanais e a economia de
pequena escala, abrangendo a promog¢ao da industrializagdo, comercializagdo e
valorizagao do artesao;

VI - apoiar empresas no processo de difusdo de seus produtos e servigos, com
vistas a ampliagao dos negdcios no mercado estadual, nacional e internacional;

VII - incentivar o desenvolvimento do turismo de eventos no Municipio, incluindo
a realizagao de encontros de negdcios, congressos e outras atividades congéneres;

VIl - resguardar os interesses da populagdo no que se refere a comercializagéo
de mercadorias e bens que comprometam a saude e as normas publicas;

IX - defender os interesses da municipalidade contra a acdo dos especuladores;
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X - reprimir o abate e a comercializag&o clandestina de animais;

Xl - promover a educacdo empreendedora, através de convénios e parcerias
com instituicdes de ensino e entidades vinculadas a profissionalizagdo empresarial,

XIl - gerir o Fundo Municipal de Desenvolvimento Industrial;

Xl - administrar, organizar e fiscalizar o comércio eventual e ambulante,
inclusive nas feiras-livres, se preciso em conjunto com a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Secretaria Municipal de Financas;

XIV - exercer o controle orgamentario no ambito da secretaria;

XV - desenvolver agdes integradas com outras secretarias municipais;

XVI - executar atividades administrativas no ambito da secretaria;

XVII - efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da
secretaria;

XVIIl - zelar pelo patriménio alocado na unidade, comunicando o 6érgao
responsavel sobre eventuais alteragdes.

SECAO VI
DOS FUNDOS

SUBSEGAO | ,
DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 35. Ao Fundo Municipal de Saude, compete as atribuicbes dispostas na Lei
Municipal n°® 513, de 04 de janeiro de 1996.
TiTULO Vil
DA ADMINISTRACAO INDIRETA

A ~ CAPIiTULO| i
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO INDIRETA

SECAO
DAS AUTARQUIAS

) SUBSEGAO |
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL TRANSITO E TRANSPORTES
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Art. 36. A Superintendéncia Municipal Transportes e Transito, criada pela Lei
Municipal n 724, de 02 de maio de 2007 e alterada pela Lei Complementar n°® 04,
de 12 de dezembro de 2007, compete:

| - cumprir e fazer cumprir a legislacédo e as normas de transito, no ambito de
suas atribuicdes;

Il - planejar, projetar, regulamentar e operar o transito de veiculos, pedestres e
animais, e promover o desenvolvimento da circulagao e seguranca de ciclistas;

Il - implantar, manter e operar o sistema de sinalizagdo, os dispositivos e
equipamentos de controle viario;

IV - coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os acidentes de transitos
€ suas causas;

V - estabelecer, em conjunto com 6érgéo de policia de transito e com a Secretaria
de Transportes, as diretrizes para o policiamento ostensivo de transito;

VI - executar a fiscalizacdo de transito, autuar e aplicar as medidas
administrativas cabiveis por infracdo de circulacdo, estacionamentos e paradas,
previstas no Cddigo de Transito Brasileiro, no exercicio regular do Poder de Policia de
Transito;

VIl - aplicar as penalidades de adverténcia por escrito, autuar e multar por
infragcbes de circulagdo, estacionamento e parada previstas no Codigo de Transito
Brasileiro, notificando os infratores e arrecadando as multas aplicadas;

VIl - fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e medidas administrativas
cabiveis, relativas as infragdes por excesso de peso, dimensao e lotagdo dos veiculos,
bem como notificar e arrecadar as multas aplicadas;

IX - fiscalizar o cumprimento do disposto no artigo 95, da Lei Federal n° 9.503,
de 23 de setembro de 1997, aplicando as penalidades e arrecadando as multas
previstas;

X - implantar, manter, operar e fiscalizar, o sistema de estacionamento rotativo
pago nas vias;

Xl - arrecadar valores provenientes de estada e remogao de veiculos e objetos,
e escolta de veiculos de cargas superdimensionadas ou perigosas;

Xll - credenciar os servicos de escoltas, fiscalizar e adotar medidas de
segurancga relativas aos servicos de remogao de veiculos escoltas, e transportes de
carga indivisivel;
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XIll - integrar-se a outros 6rgaos e entidades do sistema nacional de transito
para fins de arrecadacido e compensagao de multas impostas na area de sua
competéncia, com vistas a unificagdo do licenciamento, a simplificagao e a celeridade
das transferéncias de veiculos e de proprietarios dos condutores, de uma para outra
unidade da federacgao;

XIV - implantar as medidas da Politica Nacional de Transito e do Programa
Nacional de Tréansito;

XV - promover e participar de projetos e programas de Educacéo e Seguranga
de Transito, de acordo com as diretrizes estabelecida pelo CONTRAN;

XVI - planejar e implantar medidas para a redug¢ao da circulagdo de veiculos e
reorientacéo do trafego, com objetivo de diminuir a emissao global de poluentes;

XVII - registrar e licenciar, na forma da legislagéo, ciclomotores, veiculos de
tracdo e propulsdo humana e tragdo animal, fiscalizando, atuando, aplicando
penalidades e arrecadando as multas decorrentes de infragdes;

XVIIl - conceder autorizagdo para conduzir veiculos de propulsdo humana e
tracdo animal;

XIX - articular-se com os demais 6rgaos do Sistema Nacional de Transito no
Estado, sob coordenacéo do respectivo CETRAN;

XX - fiscalizar o nivel de emissao de poluentes e ruidos produzidos pelos
veiculos automotores ou pela sua carga, de acordo com o estabelecido no art. 66 da
Lei Federal n° 9.503 de 23 de setembro de1997, além de dar apoio as especificas de
o6rgao ambiental, quando solicitado;

XXI - vistoriar veiculos que necessitem de autorizacdo especial para transitar e
estabelecer os requisitos técnicos a serem observados para sua circulagao;

XXIlI - coordenar e fiscalizar os trabalhos na area de Educacédo de Transito no
Municipio;
XXIII - executar, fiscalizar e manter em perfeitas condigdes de uso a sinalizagao

semaforica;

XXIV - realizar estatistica no que tange a todas as peculiaridades dos sistemas
de trafego;

XXV - estabelecer esquemas operacionais para o servico publico de transporte
de passageiros por Onibus, fixando itinerarios de linhas, pontos de parada, terminais,
horarios, lotacao, frotas, equipamentos, e esquema de alimentacao de transporte;
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XXVI - estabelecer esquemas operacionais para o servi¢go de transporte por taxi,
equipamentos, pontos de estacionamento e critérios de atendimento;

XXVII - projetar, definir condigbes e termos de referéncias, com apoio da
Procuradoria Juridica e do Departamento de Licitagdes, para realizacdo de licitagcdes
visando a concessao ou permissio para exploracdo do servigo publico de transporte
coletivo;

XXVIIl - avaliar a retomada, suspensdo, paralisagdo ou cancelamento de
servigos publicos concedidos ou permitidos, quando houver inadimpléncia contratual,
bem como, quando caracterizada insuficiéncia de atendimento aos usuarios;

XXIX - analisar e avaliar os valores das tarifas a serem cobradas pela prestacao
de servicos publicos concedidos ou permitidos;

XXX - controlar servigos publicos especiais de transportes;

XXXI - promover aprimoramento técnico e capacitagao de pessoal;

XXXII - mediante autorizagdo do Poder Executivo, firmar convénios, contratos,
acordos ou ajustes com outros municipios, Estado, Unido ou outros érgédos para
realizacdo de obras ou servicos especificos, visando a constante melhoria e

desenvolvimento de suas atribuicdes;

XXXIII - contrair empréstimos bancarios objetivando o aperfeicoamento e a
melhoria de seus servicos;

XXXIV - exercer o controle orgamentario no ambito da superintendéncia;
XXXV - desenvolver agdes integradas com as secretarias municipais;
XXXVI - executar atividades administrativas no ambito da superintendéncia;

XXXVII - efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no a@mbito
da superintendéncia;

XXXVIIl - zelar pelo patriménio alocado na unidade, comunicando o 6érgao
responsavel sobre eventuais alteragdes.

Paragrafo unico. As decisdes do superintendente na aplicagao desta Lei serdo

sempre submetidas a apreciacdo do Poder Executivo.

SECAO I
DOS CONSELHOS COLEGIADOS
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SUBSEGAO | ,
DO CONSELHO MUNICIPAL DA SAUDE

Art. 37. Ao Conselho Municipal de Saude, compete as atribui¢gdes dispostas da
Lei Municipal n® 514, de 04 de janeiro de 1996.

SUBSEGAO II
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE
SOCIAL DO FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO
BASICA E DE VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO -
CONSELHO DO FUNDEB

Art. 38. Ao Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutengado e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizagao dos
Profissionais da Educagao — Conselho do Fundeb, compete as atribui¢des que dispde
a Lei Municipal n°® 725, de 03 de maio de 2007.

SUBSEGAO Ill ,
DO CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Art. 39. Ao Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentavel, compete as
atribuicdes dispostas na Lei Municipal n® 656, de 16 de dezembro de 2002.

SUBSEGAOIV
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 40. Ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, compete as atribuicdes
dispostas na Lei Municipal n°® 705, de 24 de margo de 2006.

SUBSECAO V )
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS E PROTEGAO DO IDOSO

Art. 41. Ao Conselho Municipal dos Direitos e Prote¢cdo do Idoso, compete as
atribuicdes dispostas na Lei Municipal n°® 694, de 01de julho de 2005.

SUBSEGAO VI
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR

Art. 42. Ao Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutrigdo, compete as
atribuicdes dispostas na Lei Municipal n°® 693, de 03de junho de 2005.

SUBSEGAO VI
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA
E DO ADOLESCENTE
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Art. 43. Ao Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do Adolescente,
compete as atribuigdes dispostas nas Leis Municipal n°® 459, do ano de 1991, Lei n°
589, de 27 de agosto de 1999 e Lei 644, de 16 de maio de 2002.

TITULO IX
DOS PROGRAMAS ESPECIAIS DE TRABALHO

CAPITULO | ,
DOS PROGRAMAS ESPECIAIS E GRUPOS TEMATICOS DE TRABALHO

Art. 44. O Prefeito Municipal, por Decreto, podera criar programas especiais de
trabalho com objetivos especificos para atender a necessidades conjunturais que
demandem atuacao direta da Prefeitura.

Art. 45. O Decreto que instituir Programa Especial de Trabalho especificara:

| - os objetivos;

Il - as atividades a serem executadas;

Il - as atribuicbes do servidor coordenador do Programa, bem como sua
competéncia para proferir despachos decisorios;

IV - 0 6rgdo ao qual sera diretamente subordinado;
V - o tempo de duracéo;
VI - os recursos materiais humanos necessarios ao seu funcionamento.

Art. 46. Os Programas Especiais de Trabalho serdo coordenados por servidor
designado pelo Prefeito.

TiITULO X
DOS GRUPOS TEMATICOS DE TRABALHO

CAPITULO |
DOS GRUPOS TEMATICOS DE TRABALHO

Art. 47. Os Grupos Tematicos de Trabalho serdo criados nas secretarias
interessadas, por solicitagao do respectivo secretario, para atendimento permanente ou
temporario a necessidades especiais de trabalho.

§ 1° Para exercer a coordenagao o profissional do Grupo Tematico de Trabalho,
devera ter a qualificacédo, de acordo com a especificidade do servigco, ou experiéncia de
dois anos, no minimo, na area em que for atuar.
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§ 2° S6 poderdo ser designados para a fungdo de Coordenador do Grupo
Tematico de Trabalho os servidores do quadro efetivo, através de Portaria do Prefeito
ou do Secretario de Administracdo, mediante solicitacdo do secretario interessado.

§ 3° O Grupo Tematico de Trabalho devera ser formado pelo coordenador e
coordenados.

§ 4° Os coordenadores dos Grupos Tematicos de Trabalho perceberdo
gratificacdo especial por Condi¢gdes Especiais de Trabalho — CET de até 100% (cem
por cento) da remuneragao basica.

§ 5° Os secretarios que tiverem Grupos Tematicos de Trabalho extinto deverao
comunicar ao Secretario de Administragdo a extingdo do Grupo, ndo havendo mais
conveniéncias e necessidades do mesmo.

TiITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 48. O Chefe do Poder Executivo Municipal, fica autorizado a complementar
a estrutura administrativa estabelecida pela presente Lei, criando os érgéos de nivel
hierarquico inferior que forem necessarios, bem como estabelecera o detalhamento e o
desdobramento operacional das atribui¢cdes e deveres de cada unidade de servico.

Art. 49. A hierarquia dos niveis de autoridade e/ou responsabilidade das
unidades de servigo da Administragdo Municipal obedecera a seguinte escala:

| - as secretarias, a controladoria, a procuradoria, as autarquias, empresas
publicas e érgéos afins, de primeiro nivel hierarquico, subordinam-se diretamente ao
Prefeito Municipal;

Il - os departamentos e as coordenadorias, unidades de segundo nivel
hierarquico, subordinam-se diretamente aos secretarios municipais;

lll - as chefias de gabinete, unidades de segundo nivel hierarquico,
subordinam-se diretamente ao Prefeito e Vice Prefeito, respectivamente;

IV - os chefes de divisdes, unidades de terceiro nivel hierarquico, subordinam-se
diretamente aos diretores de departamentos, coordenadorias ou 6rgaos equivalentes.

Paragrafo unico. As unidades de servigos da Procuradoria Geral do Municipio
subordinam-se diretamente ao departamento administrativo e este ao procurador.
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Art. 50. A subordinacao hierarquica define-se também nas disposi¢gdes sobre a
competéncia de cada orgdao componente, bem como na posicdo constante nos
organogramas que integram o ANEXO Il desta Lei.

Art. 51. Ficam alteradas as denominacdes das secretarias, que passam a ser as
nominadas de acordo com esta Lei.

Art. 52. A atual Secretaria Municipal de Controle Interno passa a denominar-se
Controladoria Geral do Municipio, cujas competéncias séo as constantes do art. 18
desta Lei.

Paragrafo unico. O cargo de Secretario Municipal de Controle Interno, passa a
denominar-se “Controlador Geral”.

Art. 53. A estrutura organizacional estabelecida na presente Lei, entrara em
funcionamento, gradativamente, na medida em que os 6rgdos que a compdem forem
sendo implantados, segundo a conveniéncia da Administragao e a disponibilidade de
recursos.

Art. 54. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a fazer as inclusdes e
alteracdes na Lei de Diretrizes Orcamentarias e, dentro dos limites dos respectivos
créditos, a efetuar a transferéncia de dotagcdes de seu orgamento ou de crédito
adicionais, de forma a adequa-la a nova estrutura administrativa.

Art. 55. Para implantacido da estrutura prevista nesta Lei e sua adequacéo a Lei
Orcamentaria Anual, fica o Poder Executivo autorizado a promover as transposicoes,
transferéncias e remanejamentos de recursos conforme o disposto na Constituicdo
Federal, art. 169, inciso IV.

Art. 56. Os cargos de provimento em comissdo sao aqueles de confianga, de
livre nomeacgao e exoneragao pelo Prefeito Municipal.

Art. 57. As fungbes gratificadas correspondentes a cargos de chefia de divisao,
constituem vantagem ftransitéria e serdo privativas de ocupantes de cargos
permanentes do quadro de pessoal.

Paragrafo unico. A designacdo para o exercicio de funcao gratificada é de
competéncia exclusiva do Prefeito, por indicagao do titular do érgédo onde se encontra
lotado o servidor.

Art. 58. Fica instituida a Gratificacdao Especial por Condicbes Especiais de
Trabalho — GCET que sera concedida pelo Chefe do Poder Executivo até o limite de
100% (cem por cento) sobre o vencimento basico do Cargo Comissionado.
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Art. 59. Fica o Poder Executivo autorizado a praticar todos os atos necessarios a
regulamentacdo desta Lei, editando os regimentos internos, através dos quais serao
estabelecidas as competéncias que complementaréo a estrutura ora estabelecida.

Art. 60. Ficam criados na estrutura administrativa do Municipio, as vagas dos
cargos em comissdo do grupo ocupacional confianga e respectivos valores de
remuneracgao, nos termos do ANEXO | desta Lei.

Paragrafo unico. O servidor efetivo nomeado ou designado para exercer as
funcdes de cargo em comissdo podera optar pela remuneragdo do cargo em comisséo
ou de seu préprio cargo, aplicando-se os mesmos percentuais de Gratificagao de
Funcédo - GF e Gratificacdo por Dedicagao Exclusiva — GDE.

Art. 61. Pelo menos 20% (vinte por cento) dos cargos de provimento em
comissao serao preenchidos por servidores vinculados ao quadro efetivo do Municipio
de Nossa Senhora da Gléria.

Art. 62. Constituem partes integrantes e indissoluveis desta Lei os anexos |, Il e
[, abaixo transcritos.

Art. 63. A Lei do Plano Plurianual devera ser reformulada pelo Poder Executivo,
sob aprovagcao da Camara, para adequacao a nova estrutura administrativa.

Art. 64. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, sendo que a Lei de
Diretrizes Orcamentarias para 2011 e a Lei Orgamentaria Anual para 2011, deverao ser
elaboradas em observancia as disposi¢des desta Lei.

Art. 65. Ficam revogadas todas as disposi¢bes contrarias em matéria de
estrutura organizacional e administrativa, especialmente: o ANEXO | da Lei
Complementar n° 01, de 03 de abril de 2008; os Arts. 4° e 6° e 0 ANEXO UNICO da Lei
Municipal n® 724, de 02 de maio de 2007; a Lei Municipal n° 760, de 29 de maio de
2009; e a Lei Complementar n° 04, de 12 de dezembro de 2007, que se mantera de
acordo com o disposto na Lei originaria.

Gabinete da Prefeita Municipal de Nossa Senhora da Gléria, em 30 de abril de
2010.

Luana Michele de Oliveira Silva
Prefeita Municipal

Sérgio Oliveira da Silva Jose Santos de Andrade
Secretario de Administracao e Finangas Secretario de Controle Interno

Praca Filemon Bezerra Lemos, 120, Centro - CEP 49.680-000 — Nossa Senhora da Gléria — Sergipe.
CNPJ 13.113.626/0001-56 — Telefax (79) 3411-1713



ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DA GLORIA
GABINETE DA PREFEITA

51/66

ANEXO | DA LEI MUNICIPAL N° 785 DE 30 DE ABRIL DE 2010.

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

| - NA ADMINISTRACAO DIRETA

TABELAI

1.1. CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

DENOMINAGAO DO CARGO QTD | SIMBOLO | VALOR (R$)
1.1.1. CONTROLADOR GERAL 01 DAS/001 3.000,00
1.1.2. COORDENADOR ADMINISTRATIVO 01 DAI/001 1.200,00
1.1.3. DIRETOR DE CONSULTORIA E ASSESSORIA 01 DAI/002 600,00
1.1.4. DIRETOR DE FISCALIZAQAO 01 DAI/002 600,00
TOTAL DE CARGOS 03
TABELA I
1.2. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DENOMINAGAO DO CARGO QTD | SIMBOLO | VALOR (R$)
1.2.1. PROCURADOR GERAL 01 DAS/002 4.500,00
1.2.2. COORDENADOR ADMINISTRATIVO 01 DAI/001 1.200,00
1.2.3. DIRETOR DE APOIO TECNICO LEGISLATIVO 01 DAI/002 600,00
1.2.4. DIRETOR DE APOIO EM LICITAQOES 01 DAI/002 600,00
1.2.5. DIRETOR DO CONTENCIOSO 01 DAI/002 600,00
1.2.6. DIRETOR DE FISCALIZAQAO 01 DAI/002 600,00
1.2.7. DIRETOR CIVEL, TRABALHISTA E PREVIDENCIARIO 01 DAI/002 600,00
1.2.8. DIRETOR. DE P. E D. DO CONSUMIDOR — PROCON 01 DAI/003 630,00
TOTAL DE CARGOS 07
TABELA III
1.3. GABINETE DO PREFEITO
DENOMINAGAO DO CARGO QTD | SIMBOLO | VALOR (R$)
1.3.1. CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO 01 DAI/004 1.000,00
TOTAL DE CARGOS 01
TABELA IV
1.4. GABINETE DO VICE-PREFEITO
DENOMINAGAO DO CARGO QTD | SIMBOLO | VALOR (R$)
1.4.1. CHEFE DE GABINETE DO VICE-PREFEITO 01 DAI/004 1.000,00

TOTAL DE CARGOS

01

TABELAV

2.1. SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E ARTICULAGAO INSTITUCIONAL

DENOMINAGAO DO CARGO QTD | SIMBOLO | VALOR (R$)
2.1.1. SECRETARIO MUNICIPAL 01 DAS/003 3.000,00
2.1.2. COORDENADOR ADMINISTRATIVO 01 DAI/001 1.200,00
2.1.3. DIRETOR DE GOVERNO E ESTATISTICAS 01 DAI/002 600,00
2.1.4. DIRETOR DE COMUNICAQAO SOCIAL 01 DAI/005 700,00
TOTAL DE CARGOS 03
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TABELA VI

2.2. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM., FINANCAS E PLANEJAMENTO

DENOMINAGAO DO CARGO QTD | SIMBOLO | VALOR (R$)
2.2.1. SECRETARIO MUNICIPAL 01 DAS/003 3.000,00
2.2.2. COORDENADOR ADMINISTRATIVO 01 DAI/001 1.200,00
3.2.3. DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS 01 DAI/005 700,00
2.2.4. DIRETOR DE INFORMATICA E INTERNET 01 DAI/006 1.000,00
2.2.5. DIRETOR DE ALMOXARIFADO 01 DAI/002 600,00
2.2.6. DIRETOR DE CAD. E CONTROLE PATRIMONIAL 02 DAI/002 600,00
2.2.7. COORD. LICITAQOES E CONT. ADMINISTRATIVOS 01 DAI/007 1.000,00
2.2.8. DIRETOR DE ARQUIVAMENTO 01 DAI/002 600,00
2.2.9. DIRETOR DA OUVIDORIA 01 DAI/002 600,00
2.2.10. COORDENADOR FINANCEIRO 01 DAI/008 1.000,00
2.2.11. COORDENADOR TRIBUTARIO 01 DAI/009 1.000,00
2.2.12. DIRETOR DE GESTAO ORQAMENTARIA 01 DAI/005 700,00
2.2.13. COORDENADOR DE CONTABILIDADE 01 DAI/022 1.000,00
2.2.14. DIRETOR DE CONTROLE E ORDTO. TERRITORIAL 01 DAI/005 700,00
2.2.15. DIRETOR DE PLANEJAMENTO E PESQUISA 01 DAI/005 700,00
2.2.16. DIRETOR DE CAPTAQAO DE RECURSOS 01 DAI/003 630,00
TOTAL DE CARGOS 16

TABELA VII

3.1. SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO

DENOMINAGAO DO CARGO QTD | SIMBOLO | VALOR (R$)
3.1.1. SECRETARIO MUNICIPAL 01 DAS/003 3.000,00
3.1.2. COORDENADOR ADMINISTRATIVO 01 DAI/001 1.200,00
3.1.3. DIRETOR DE INSPEQAO ESCOLAR 02 DAI/002 600,00
3.1.4. DIRETOR DE ALIMENTACAO ESCOLAR 01 DAI/002 600,00
3.1.5. DIRETOR DE PROGRAMAS GOV. E SOCIAIS 01 DAI/003 630,00
3.1.6. DIRETOR DE PROGRAMAS EDUC. DE ENSINO 02 DAI/002 600,00
3.1.7. DIRETOR DO LIVRO DIDATICO 01 DAI/002 600,00
3.1.8. DIRETOR DE EDUCACAO FISICA 01 DAI/003 630,00
3.1.9. DIRETOR DE EDUCACAO ESPECIAL 01 DAI/003 630,00
3.1.10. DIRETOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 01 DAI/003 630,00
3.1.11. DIRETOR DE PLANEJAMENTO PEDAGOGICO 04 DAI/003 630,00
3.1.12. DIRETOR DE APOIO AO MAGISTERIO 01 DAI/003 630,00
3.1.13. DIRETOR DE CAPTAQAO DE RECURSOS 01 DAI/003 630,00
TOTAL DE CARGOS 17

TABELA VIl

3.2. SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

DENOMINAGAO DO CARGO QTD | SIMBOLO | VALOR (R$)
3.2.1. SECRETARIO MUNICIPAL 01 DAS/003 3.000,00
3.2.2. COORDENADOR ADMINISTRATIVO 01 DAI/001 1.200,00
3.2.3. DIRETOR DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL 01 DAI/002 600,00
3.2.4. DIRETOR DE DIST. MATERIAL E MEDICAMENTOS 01 DAI/002 600,00
3.2.5. DIRETOR DE MANUTENQAO 01 DAI/002 600,00
3.2.6. DIRETOR DE ASSISTENCIA SOCIAL 01 DAI/003 630,00
3.2.7. DIRETOR DE VIGILANCIA SANITARIA E ENDEMIAS 02 DAI/002 600,00
3.2.8. DIRETOR DE CONTABILIDADE — FMS 01 DAI/005 700,00
3.2.9. COORDENADOR DE ATENCAO A SAUDE 06 DAI/023 650,00
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3.2.10. DIRETOR DE SAUDE BUCAL 04 DAI/023 650,00
3.2.11. DIRETOR DO NASF 01 DAI/002 600,00
3.2.12. DIRETOR DO PSE 01 DAI/002 600,00
3.2.13. DIRETOR DE PROGRAMAS GOV. E SOCIAIS 01 DAI/003 630,00
3.2.14. DIRETOR DE CAPTAQAO DE RECURSOS 01 DAI/003 630,00
TOTAL DE CARGOS 22
TABELA IX

3.3. SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSIST. SOCIAL, INCLUSAO E CIDADANIA

DENOMINAGAO DO CARGO QTD | SIMBOLO | VALOR (R$)
3.3.1. SECRETARIO MUNICIPAL 01 DAS/003 3.000,00
3.3.2. COORDENADOR ADMINISTRATIVO 01 DAI/001 1.200,00
3.3.3. DIRETOR DE PROGRAMAS GOV. E SOCIAIS 01 DAI/003 630,00
3.3.4. DIRETOR DE ASSISTENCIA SOCIAL 01 DAI/003 630,00
3.3.5. DIRETOR DO PROGRAMA BOLSA-FAMILIA 02 DAI/002 600,00
3.3.6. DIRETOR DO CRAS 01 DAI/002 600,00
3.3.7. DIRETOR DO PETI 01 DAI/002 600,00
3.3.8. DIRETOR DO PRO-JOVEM 01 DAI/002 600,00
3.3.9. DIRETOR DE CAPTAQAO DE RECURSOS 01 DAI/003 630,00
TOTAL DE CARGOS 09

TABELA X

3.4. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

DENOMINAGAO DO CARGO QTD | SIMBOLO | VALOR (R$)
3.4.1. SECRETARIO MUNICIPAL 01 DAS/003 3.000,00
3.4.2. COORDENADOR ADMINISTRATIVO 01 DAI/001 1.200,00
3.4.3. DIRETOR DE ESPORTE E LAZER 01 DAI/003 630,00
3.4.4. DIRETOR DE G. DE ESPACOS DESPORTIVOS 01 DAI/003 630,00
3.4.5. DIRETOR DE MARKETING DESPORTIVO 01 DAI/003 630,00
TOTAL DE CARGOS 04

TABELAXI

3.5. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS

DENOMINAGAO DO CARGO QTD | SIMBOLO | VALOR (R$)
3.5.1. SECRETARIO MUNICIPAL 01 DAS/003 3.000,00
3.5.2. COORDENADOR ADMINISTRATIVO 01 DAI/001 1.200,00
3.5.3. DIRETOR DE DESENV. RURAL E ASSIST. TECNICA 01 DAI/002 600,00
3.5.4. DIRETOR DE ADMINISTRAQAO DISTRITAL 02 DAI/003 630,00
3.5.5. DIRETOR DE RECURSOS HIDRICOS 02 DAI/003 630,00
3.5.6. DIRETOR DE ATEND. AO PROD. RURAL — INCRA 01 DAI/002 630,00
3.5.7. DIRETOR DE AGRICULTURA E AGROPECUARIA 01 DAI/002 600,00
3.5.8. DIRETOR DE CONT. E FISC. ABATES DE ANIMAIS 02 DAI/005 700,00
3.5.9. DIRETOR DE CAPTAQAO DE RECURSOS 01 DAI/003 630,00
3.5.10. DIRETOR EXECUTIVO DO CMDS 01 DAI/023 550,00
TOTAL DE CARGOS 12

TABELA XII

3.6. COORDENADORIA MUNICIPAL DE POLITICA PARA AS MULHERES

DENOMINAGAO DO CARGO QTD | SIMBOLO | VALOR (R$)
3.6.1. COORDENADOR 01 DAI/024 900,00
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3.6.2. ASSESSOR TECNICO 01 DAI/012 800,00
3.6.3. ASSESSOR ADMINISTRATIVO 02 DAI/003 630,00
TOTAL DE CARGOS 04
TABELA XIil
4.1. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, URBANISMO E SERVICOS PUBLICOS
DENOMINAGCAO DO CARGO QTD | SIMBOLO | VALOR (R$)
4.1.1. SECRETARIO MUNICIPAL 01 DAS/003 3.000,00
4.1.2. COORDENADOR ADMINISTRATIVO 01 DAI/001 1.200,00
4.1.3. DIRETOR DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA 01 DAI/010 800,00
4.1.4. DIRETOR DE ENGENHARIA E FISCALIZACAO 01 DAI/011 850,00
4.1.5. DIRETOR DE ILUMINACAO PUBLICA 01 DAI/012 800,00
4.1.6. DIRETOR DE SERVICOS PUBLICOS 03 DAI/013 700,00
2.2.7. DIRETOR DE A. E APROV. DE P. PARTICULARES 01 DAI/014 800,00
2.2.8. DIRETOR DE LIC. P/ CONSTRUCAO E HABITE-SE 01 DAI/015 900,00
2.2.9. DIRETOR DE CAPTACAO DE RECURSOS 01 DAI/003 630,00
TOTAL DE CARGOS 11
TABELA XIV
4.2. SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
DENOMINACAO DO CARGO QTD | SIMBOLO | VALOR (R$)
4.2.1. SECRETARIO MUNICIPAL 01 DAS/003 3.000,00
4.2.2. COORDENADOR ADMINISTRATIVO 01 DAI/001 1.200,00
4.2.3. DIRETOR DE FISCALIZACAO 01 DAI/002 600,00
4.2.4. DIRETOR DE MANUTENCAO VEICULAR 01 DAI/002 600,00
4.2.5. DIRETOR DE TRANSPORTES 01 DAI/002 600,00
TOTAL DE CARGOS 04
TABELA XV
5.1. SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
DENOMINACAO DO CARGO QTD | SIMBOLO | VALOR (R$)
5.1.1. SECRETARIO MUNICIPAL 01 DAS/003 3.000,00
5.1.2. COORDENADOR ADMINISTRATIVO 01 DAI/001 1.200,00
5.1.3. DIRETOR DE PATRIMONIO CULTURAL 01 DAI/003 630,00
5.1.4. DIRETOR DE ACAO E DIFUSAO CULTURAL 01 DAI/003 630,00
5.1.5. DIRETOR DE EVENTOS E TURISMO 01 DAI/003 630,00
5.1.6. DIRETOR DE CULTURA 01 DAI/016 700,00
5.1.7. DIRETOR DE CAPTACAO DE RECURSOS 01 DAI/003 630,00
TOTAL DE CARGOS 06
TABELA XVI
5.2. SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
DENOMINAGCAO DO CARGO QTD | SIMBOLO | VALOR (R$)
5.2.1. SECRETARIO MUNICIPAL 01 DAS/003 3.000,00
5.2.2. COORDENADOR ADMINISTRATIVO 01 DAI/001 1.200,00
5.2.3. DIRETOR DE MEIO AMBIENTE 01 DAI/016 700,00
5.2.4. DIRETOR DE FISCALIZACAO AMBIENTAL 01 DAI/017 700,00
5.2.5. DIRETOR DE EDUCACAO AMBIENTAL 02 DAI/017 700,00
5.2.6. DIRETOR DE CAPTACAO DE RECURSOS 01 DAI/003 630,00
TOTAL DE CARGOS 05
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TABELA XViI

5.3. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

DENOMINAGAO DO CARGO QTD | SIMBOLO | VALOR (R$)
5.3.1. SECRETARIO MUNICIPAL 01 DAS/003 3.000,00
5.3.2. COORDENADOR ADMINISTRATIVO 01 DAI/001 1.200,00
5.3.3. DIRETOR DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 01 DAI/018 700,00
5.3.4. DIRETOR DE FISCALIZAQAO COMERCIAL 01 DAI/018 700,00
5.3.5. DIRETOR DE CONT., ORG. E FISC. DAS FEIRAS 01 DAI/018 700,00
5.3.6. DIRETOR DE USO E OCUPAQAO DO SOLO 01 DAI/018 700,00
TOTAL DE CARGOS 05

TABELA XVIII

5.4. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

DENOMINAGAO DO CARGO QTD | SIMBOLO | VALOR (R$)
5.4.1. SECRETARIO ADJUNTO 01 DAS/004 1.500,00
TOTAL DE CARGOS 01

Il - NA ADMINISTRAGAO INDIRETA
TABELA XIX

1.1. SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES

DENOMINAGAO DO CARGO QTD | SIMBOLO | VALOR (R$)
1.1.1. SUPERINTENDENTE DA SMTT 01 DAS/005 3.000,00
1.1.2. COORDENADOR ADMINISTRATIVO 01 DAI/001 1.200,00
1.1.3. DIRETOR FINANCEIRO 01 DAI/019 800,00
1.1.4. DIRETOR DE ENGENHARIA E SINALIZAQAO 01 DAI/020 800,00
1.1.5. DIRETOR DE TRAFEGO E FISCALIZACAO 01 DAI/020 800,00
1.1.6. DIRETOR DE EDUCACAO DE TRANSITO 01 DAI/020 800,00
1.1.7. COORDENADOR DA JARI 01 DAI/021 800,00
1.1.8. DIRETOR DE TRANSPORTE; 01 DAI/002 800,00
1.1.9. DIRETOR DE CONT. E ANALISE ESTAT. TRANSITO. 01 DAI/022 800,00
TOTAL DE CARGOS 08
TOTAL GERAL DOS CARGOS 139
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ORGANOGRAMA CONSOLIDADO

ISTRAGAO DI

SECRETARIA MUNICIPAL DE
GOVERNO E ARTICULAGCAO
INSTITUCIONAL

SECRETARIAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, FINANCAS E
PLANEJAMENTO

MUNICIPAIS DE GESTAO
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SUPER!NTENDENCIA MUNICIPAL
DE TRANSITO E TRANSPORTES
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ANEXO Il DA LEI MUNICIPAL N° 785 DE 30 DE ABRIL DE 2010.

ORGANOGRAMA INDIVIDUAL

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

COORDENADORIA GABINETE DO
ADMINISTRATIVA CONTROLADOR
DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE CONSULTORIA E
FISCALIZACAO ASSESSORIA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA GABINETE DO PROCURADOR
DEPARTAMENTO DE APOIO EM DEPARTAMENTO DE APOIO
LICITACOES B | TECNICO LEGISLATIVO
DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO DEPARTAMENTO DO
CONTENCIOSO
DEPTO. DE PROTEGCAO E DEFESA DO DEPARTAMENTO CIVEL, )
CONSUMIDOR - PROCON TRABALHISTA E PREVIDENCIARIO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E ARTICULAGAO INSTITUCIONAL

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA

GABINETE DO SECRETARIO

DEPARTAMENTO DE

COMUNICACAO SOCIAL

DEPARTAMENTO DE GOVERNO E
ESTATISTICAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, FINANGAS E PLANEJAMENTO

COORDENADORIA
ADMINISTRATIVA

DEPARTAMENTO DE
INFORMATICA E
INTERNET

DEPARTAMENTO DE
CADASTRO E
CONTROLE
PATRIMONIAL

DEPARTAMENTO DE
ARQUIVAMENTO

GABINETE DO
SECRETARIO

DEPARTAMENTO DE
RECURSOS
HUMANOS

DEPARTAMENTO DE
ALMOXARIFADO

COORDENADORIA DE
LICITACOES E CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS

DEPARTAMENTO DE OUVIDORIA

COORDENADORIA FINANCEIRA

DEPARTAMENTO DE GESTAO

COORDENADORIA TRIBUTARIA

ORCAMENTARIA

DEPARTAMENTO DE CONTROLE E
ORDENAMENTO TERRITORIAL

COORDENADORIA DE
CONTABILIDADE

DEPARTAMENTO DE CAPTAGAO DE
RECURSOS

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E
PESQUISA
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SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAQAO

|

COORDENADORIA
ADMINISTRATIVA

DEPARTAMENTO DE
ALIMENTACAO
ESCOLAR

DEPARTAMENTO DE
PROGRAMAS
EDUCACIONAIS DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE

EDUCACAO FiSICA

I

DEPARTAMENTO DE
INSPECAO ESCOLAR

GABINETE DO
SECRETARIO

DEPARTAMENTO DE
PROGRAMAS
GOVERNAMENTAIS E
SOCIAIS

DEPARTAMENTO DO LIVRO

DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE
ESCOLAR

DIDATICO

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO
ESPECIAL

DEPARTAMENTO DE APOIO AO
MAGISTERIO

DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO PEDAGOGICO

DEPARTAMENTO DE
CAPTAGCAO DE RECURSOS

| CONSELHO  MUNICIPAL

, CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE MA,NUTENQAO E
i DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGCAO BASICA E DE
|
1

CONSELHO DO FUNDEB

I
1
1
1
VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO -
1
1

DE ACOMPANHAMENTO E !
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

COORDENADORIA
ADMINISTRATIVA

DEPARTAMENTO DE
DISTRIBUICAO DE
MATERIAL E
MEDICAMENTOS

DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

GABINETE DO
SECRETARIO

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE
PESSOAL

DEPARTAMENTO DE
| MANUTENCAO

DEPARTAMENTO DE
VIGILANCIA SANITARIA E

DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDADE - FMS

ENDEMIAS

DEPARTAMENTO DE SAUDE
BUCAL

COORDENADORIA DE
ATENGAO A SAUDE

DEPARTAMENTO DO PSE

DEPARTAMENTO DO NASF

DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS

DEPARTAMENTO DE CAPTAGAO DE
GOVERNAMENTAIS E SOCIAIS

RECURSOS

A

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL, INCLUSAO E CIDADANIA

COORDENADORIA
ADMINISTRATIVA

DEPARTAMENTO
DE ASSISTENCIA
SOCIAL

DEPARTAMENTO DO
CRAS

GABINETE DO
SECRETARIO

DEPARTAMENTO DE
PROGRAMAS
GOVERNAMENTAIS
E SOCIAIS

DEPARTAMENTO DO

DEPARTAMENTO DO PRO-

JOVEM

PROGRAMA BOLSA-
FAMILIA

CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS E PROTECAO DO
IDOSO

DEPARTAMENTO DO PETI

DEPARTAMENTO DE
CAPTAGAO DE RECURSOS

1 1
1 CONSELHO MUNICIPALDE | €4—

: SEGURANCA ALIMENTAR E :

' NUTRICAO "

____________________ .
| —

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

COORDENADORIA
ADMINISTRATIVA

DEPARTAMENTO DE

GABINETE DO
SECRETARIO

GESTAO DE ESPAGOS
DESPORTIVOS

DEPARTAMENTO DE
ESPORTE E LAZER

DEPARTAMENTO DE MARKETING
DESPORTIVO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E RECURSOS HIiDRICOS

COORDENADORIA
ADMINISTRATIVA

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO
DISTRITAL

DEPARTAMENTO DE
ATENDIMENTO AO
PRODUTOR RURAL —
INCRA

GABINETE DO
SECRETARIO

DEPARTAMENTO DE
DESENVOLVIMENTO
RURAL E
ASSISTENCIA
TECNICA

DEPARTAMENTO DE
RECURSOS HIDRICOS

DEPTO. DE CONTROLE E
FISCALIZACAO DE ABATES
DE ANIMAIS

DIRETORIA EXECUTIVA DO CMDS

DEPARTAMENTO DE

AGRICULTURA E
AGROPECUARIA

DEPARTAMENTO DE CAPTAGAO
DE RECURSOS

yY_______

: CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL — CMDS

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, URBANISMO E SERVIGOS PUBLICOS

COORDENADORIA
ADMINISTRATIVA

DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIAE [¢
FISCALIZACAO

DEPARTAMENTO DE
SERVICOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO DE
LICENGCA PARA
CONSTRUCAO E HABITE-SE

A 4

GABINETE DO
SECRETARIO

DEPARTAMENTO
DE OBRAS E INFRA-
ESTRUTURA

DEPARTAMENTO DE
ILUMINAGAO PUBLICA

A 4

DEPTO. DE ANALISE E
APROVAGAO DE PROJETOS

A 4

PARTICULARES

DEPARTAMENTO DE CAPTAGCAO

DE RECURSOS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

A 4 A 4

COORDENADORIA GABINETE DO
ADMINISTRATIVA SECRETARIO

DEPARTAMENTO DE

DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO

MANUTENGAO VEICULAR <

A 4

\ 4

DEPARTAMENTO DE
TRANSPORTES

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

\ 4 \ 4

COORDENADORIA GABINETE DO
ADMINISTRATIVA SECRETARIO
DEPARTAMENTO DE | » DEPARTAMENTO
X x DE PATRIMONIO
ACAO E DIFUSAO
CULTURAL CULTURAL

DEPARTAMENTO DE
CULTURA

DEPARTAMENTO DE
EVENTOS E TURISMO

A
A 4

\ 4

DEPARTAMENTO DE
CAPTAGAO DE RECURSOS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

A 4 A

COORDENADORIA GABINETE DO
ADMINISTRATIVA SECRETARIO
DEPARTAMENTO a DEPARTAMENTO DE
DE FISCALIZACAO > MEIO AMBIENTE
AMBIENTAL

DEPARTAMENTO DE
EDUCACAO AMBIENTAL

DEPARTAMENTO DE <
CAPTACAO DE RECURSOS

A 4

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

A 4

COORDENADORIA \ 4
ADMINISTRATIVA GABINETE DO
SECRETARIO
DEPARTAMENTO | | |, DEPARTAMENTO DE
DE FISCALIZACAO DESENVOLVIMENTO
COMERCIAL ECONOMICO

DEPARTAMENTO DE CONTROLE,
DEPARTAMENTO DEUSOE | ORGANIZACAO E FISCALIZAGAO
OCUPACAO DO SOLO DAS FEIRAS

A 4
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SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES

COORDENADORIA
ADMINISTRATIVA

DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA E P
SINALIZACAO -

GABINETE DO
SUPERINTENDENTE

DEPARTAMENTO
FINANCEIRO

A 4

A 4

DEPARTAMENTO DE
EDUCAGAO DE TRANSITO

A

DEPARTAMENTO DE
TRANSPORTE

DEPARTAMENTO DE TRAFEGO
E FISCALIZAGAO

A

COORDENADORIA DA JARI

A 4

DEPTO. DE CONTROLE E ANALISE
ESTATISTICA DE TRANSITO

COORDENADORIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES

\ 4

COORDENADORIA

\ 4

\ 4

ASSESSORIA TECNICA

ASSESSOR ADMINISTRATIVO
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